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1. Vymedzenie vlastnych ciel'ov a poslania vychovy a vzdelavania

Na zaklade podmienok Skoly, vlastnych predstav a skusenosti sme vymedzili v
Skolskom vzdelavacom programe vlastné ciele vychovy a vzdelavania naSej Skoly.
V sulade s tym, smeruje usilie nasej Skoly komplexne k tomu, aby bolo vzdelavanie
orientované na optimalne rozvijanie schopnosti kazdého Ziaka, s ohladom na jeho
povahové, intelektualne a fyzické moznosti. Vzdelavanie sme posunuli od
memorovania k schopnosti informacie ziskavat, vyuzivat a hodnotit, s dérazom na
aktivnu pracu ziakov.

Ciefom a poslanim vychovy a vzdelavania na naSom gymnaziu je:

e poskytnut ziakom vSeobecny vzdelanostny zaklad vychadzajuci zo
systematického a vyvazeného vyberu informacii a poznatkov z vedeckého a
kulturneho dedic¢stva,

e rozvijat osobnost mladého Cloveka za ucelom dosiahnut rovnovahu vedomosti
a rozvoja osobnosti, rovnovahu vychovy a vzdelavania,

e umoznit Ziakom ovladat anglicky jazyk a jeden dalSi cudzi jazyk a vediet ho
pouzivat

e prehibit u Ziakov abstrakiné a logické myslenie s dérazom na pochopenie
kauzalnych, funkénych a vyvinovych vztahov medzi javmi a procesmi,

e naucCit Ziakov samostatne rieSit problémy, ulohy, realizovat skumanie a
vyvodzovat logické zavery,

e viest Ziakov ku kritickému mysleniu s uplatnenim mnohostranného pohladu pri
rieSeni uloh,

e nauCit Ziakov zaradovat ziskané informacie a poznatky do zmysluplného
kontextu zivotnej praxe,

e poskytnut Zziakom moznosti pre optimalny vyber dalSieho vzdelavania alebo
pracovného zaradenia podla ich schopnosti a zaujmov a tiez potrieb
spolocnosti,

e poskytnut Ziakom moznost vyberu vlastnej optimalnej cesty vzdelavania
ponukou ucebného plan s moznostou vyberu volitelnych predmetov pocas
celého Studia,

e prehibit u Ziakov socidlne kompetencie, osobitne schopnost kultivovane
komunikovat, racionalne argumentovat a efektivne spolupracovat v réznych
skupinach,

e posilnit u ziakov pristup redpektujuci ludské prava a zodpovednu ucast v
demokratickej spolo¢nosti,

e posilnit vychovu k mravnym a ludskym hodnotam, krozvoju kfu€ovych
spbsobilosti, praktickych zruénosti, postojov a nazorov pre Zivot v suCasnej
spolocnosti,

e nasmerovat ziakov na uprednosthovanie zivotného Stylu, ktory reSpektuje
zdravie, duSevnu rovnovahu a pohodu,

e motivovat Ziakov k tomu, aby sa zaujimali o svet a fudi okolo seba, aby boli
aktivni pri ochrane fudskych a kulturnych hodnét a zZivotného prostredia,

e viest Ziakov k tomu, aby si uvedomili globalnu previazanost udalosti, vyvoja i
problémov na miestnej, regionalnej, narodnej i svetovej urovni,

e vytvarat u Ziakov vzdelanostny zaklad pre celozivotné vzdelavanie, osobny
a socialny Zivot, s dérazom na samostatnost a zodpovednost,

¢ kvalitne pripravovat ziakov na dalSie Sstudium na vysokej Skole a prakticky Zivot,



e ponuknut také formy a obsah vzdelavania, o ktoré bude zaujem zo strany
Ziakov, rodiCov i celej spoloCnosti,

e zvysit pocCty hodin cudzich jazykov z dévodu rozvijania komunikacnych
kompetencii a Citatelskej gramotnosti,

e realizovat’ v spolupraci s lektormi cudzich jazykov ,Aktivny tyzden anglického,
nemeckeého a ruského jazyka“,

e realizovat' vzdelavacie, podporné, jazykoveé a dopytovo orientované projekty,

e zvySovat zaujem Ziakov o mimoskolsku zaujmovu Cinnost a pohyboveé aktivity,
ktoré nevyzaduju naro€né materialne a priestorové podmienky,

e uskutoCnit' poznavacie a jazykové pobyty Ziakov do Velkej Britanii, Rakuska,
Nemecka a Ruska,

o pretavit do praktického vzdelavania ziskané poznatky v sp6sobe a metodike
vyuc€ovania z realizovaného projektu “Premena tradi¢nej Skoly na modernu®,

e zlepSovat vysledky Skoly vo vSetkych ukazovatefloch,

¢ vyucCovat prierezové témy ako samostatné volitelné predmety,

o vytvorit na Skole ucinny a komplexny psychologicko-poradensky a preventivny
systém za ucasti vychovného poradcu, koordinatorov a ucitelov,

e skvalitnit pracovnu Kklimu a personalne podmienky 8Skoly stabilizaciou
pedagogickych zamestnancov, zvySovat pocCet a naplnenost tried,

o stabilizovat odborne a metodicky zdatny ucitelsky zbor,

¢ budovat dobré meno Skoly na jej tradiciach a vysledkoch,

e napinat potreby kazdého jedného Ziaka, podla jeho schopnosti, talentu,
zaujmov, k spokojnosti jeho samotného, k spokojnosti jeho rodicov a celej
spolo¢nosti,

e pestovat otvorenu komunikaciu, déstojné spravania voci dospelym i Ziakom,
rozvijat’ pozitivhu a podporujucu Skolsku klimu,

o vytvarat materialno-technické podmienky pre realizaciu Skolského vzdelavacie
programu vo vyucovacom procese,

e vybudovat pre ziakov Skoly telocvic¢hu alebo multifunkéné ihrisko.

2. Zameranie Skoly
2.1 VSeobecna charakteristika Skoly

Gymnazium v Zeliezovciach je $kola so $estdesiatroénou histériou. Podas jej
existencie si na nej podali ruky Styri generacie Studentov a gymnazialne brany
opustilo tisice absolventov, ktori vykroCili do Zivota a uspeSne sa v nom zaradili.
Mnohi z nich zastavaju vyznamné funkcie, uplatnili sa ako vynikajuci vedecki
pracovnici, lekari, ugitelia, inZinieri & podnikatelia. Gymnazium v Zeliezovciach
dosahovalo a dosahuje vynikajuce vysledky o ¢om svedCi uspesnost naSich
absolventov v prijimacom konani na vysokych Skolach, ako aj kladné, neformalne
hodnotenie rodiémi a Sirokej verejnosti.

Gymnazium v Zeliezovciach svojou profilaciou a stratégiou vlastnej cesty napifa
mysSlienky tvorivej Skoly, ktora uplatiuje moderné trendy a novy model vzdelavania.
Preferujeme problémove, tvorivé, autentické a zazitkové vyucCovanie. Realizacia
projektového vyuCovania umoznuje Studentom prezentovat svoje schopnosti,
vedomosti, talent a Sportové majstrovstvo v sutaziach, olympiadach a v zaujmovej
¢innosti.



Odborne sa vyucuje anglicky, nemecky a rusky jazyk. Realny kontakt s cudzim
jazykom a jeho pouzivanie v kazdodennej situacii umoznuju ziakom jazykové
projekty, poznavacie a vzdelavacie pobyty v anglicky, nemecky a rusky hovoriacich
krajinach.

Ziaci maju moznost Sirokého vyberu zo zaujmovych krizkov rézneho zamerania -
volejbal, futbal, baseball, florbal, vytvarny kruzok, turisticky kruzok, dramaticky
kruzok, krazky cudzich jazykov, spoloCenskovedného a prirodovedného zamerania
podla zaujmu Ziakov. Studenti vydavaju $kolsky &asopis Gympress, ktory dosahuje
nemalé uspechy na sutaziach celoslovenskej urovni. KazdoroCne prezentuju Ziaci
svoje zru€nosti na celoslovenskej predajno-prezentacnej vystave Milady tvorca.
SucCastou vzdelavacieho procesu su roCnikové a celoSkolské projekty a aktivity.
Podfa zaujmu ZzZiakov organizuje Skola pre Ziakov lyZiarsky a plavecky vycvik.
Medzinarodné aktivity Skoly realizujeme prostrednictvom jazykovych projektov
a programov COMENIUS, ERASMUS+, e Twinning a v ramci vymenného programu
AFS ( American Field Service ). Vramci programu ,Skola priatelska detom®
spolupracujeme s UNICEF Slovensko. O predpokladoch dalSieho Studia naSich
Ziakov na vysokych Skolach rozlicného zamerania svedCi uspesnost prijatia na
vysoké skoly, ktora sa pohybuje okolo 98%.

2.2 Materialne, technické a priestorové podmienky skoly

Priestory Skoly su zrekonstruované s novovybudovanou pristavbou a jej vybavenie je
nad$tandardného typu. Skola ma 9 funkénych udebni, z toho st 3 odborné - uéebria
informatiky, fyziky a chémie. Svojpomocne boli vybudované priestory Skolskej
kniZznice. Triedy su vybavené modernym nabytkom, didaktickou technikou,
interaktivnymi tabulami a dataprojektormi. Kazda z tried ma svoju kmenovu ucebnu.
Vybavenie kabinetov je postacujuce, potrebné uéebné pomdcky sa pravidelne
obnovuju a vymienaju za modernejSie a kvalitnejSie. Momentalna kapacita Skoly je
priblizne 150 Ziakov. Vyucovanie telesnej a Sportovej vychovy sa uskutoCiuje
v dvoch posilfiovniach Skoly, multifunkénom ihrisku a v Sportovom areali zakladnej
Skoly. Stravovanie Ziakov je zabezpedené na zakladnej $kole. Skola ubytovanie
neposkytuje, moznost ubytovania v stukromi. Skola je umiestnena v blizkosti centra
mesta v jeho tichSej Casti. Cesta na autobusovu alebo Zelezni¢nu stanicu trva par
minut.

Priestorové vybavenie Skoly:

a) pre vedenie Skoly
e kancelaria riaditefa
e kancelaria zastupcu riaditela Skoly
b) pre pedagogickych zamestnancov Skoly
e zborovna
e kabinety pre ucCitefov
c) pre zamestnancov poskytujucich odborné sluzby a pomoc pedagégom
e kancelaria pre vychovného poradcu
e kancelaria pre ekonomicky usek
d) pre nepedagogickych zamestnancov skoly
e kancelaria pre sekretariat
e miestnost pre nepedagogickych zamestnancov
e) hygienické priestory



e socialne zariadenia pre Ziakov a zamestnancov
e priestory na odkladanie odevov a prezuvanie obuvi
f) odkladacie a ulozné priestory
e pre ucebné pomdcky a didakticku techniku
e skladové priestory
e archiv
g) informaéno-komunikacéné priestory
e Skolska kniznica
h) uéebné priestory (interné/externé)
e ucCebne
e odborné ucebne
e posilfiovne
e 3kolske ihrisko
i) spolocné priestory
e Skolska budova

Ucebné priestory skoly:

Nazov ué¢ebného priestoru

Ucebna

Odborna ucebna fyziky

Odborna ucéebria chémie

Odborna ucebna informatiky

Posilfiovna

V kazdej u¢ebni sa nachadza:

Nazov vybavenia

Pocet na

ucitel'a

triedu/skupinu

UCitel'sky stél a stoliCka 1

Skolska lavica a stolicka -

podla poctu
Ziakov

Skolska tabula

PC / notebook

Pripojenie na internet

Interaktivna tabula

Dataprojektor

— — ] — — -

Audioprehravac / DVD prehravac

Vybavenie — odborna uéebna fyziky

Nazov vybavenia

Pocet na

ucitel'a

triedu/skupinu

UCitel'sky stél a stoliCka 1

Skolska lavica a stolicka -

8/16

Skolska tabula -

1

PC / notebook 1

8

Pripojenie na internet 1

8




Interaktivna tabula

Dataprojektor

Audioprehravac / DVD prehravac

Vybavenie — odborna u¢ebna chémie

Nazov vybavenia

Pocet na

ucitela

triedu/skupinu

UCitel'sky stél a stoliCka

1

Skolska lavica a stolicka

9/18

Skolska tabula

PC / notebook

Pripojenie na internet

Interaktivna tabula

Dataprojektor

Audioprehravac / DVD prehravac

— — | — — -]

Vybavenie — odborna u¢ebna informatiky

Nazov vybavenia

Pocet na

ucitel'a

triedu/skupinu

UcCitel'sky stél a stoliCka

1

Skolska lavica a stolicka

12

Skolska tabula

1

PC / notebook

12

Pripojenie na internet

12

Interaktivna tabula

Dataprojektor

[ === =

Audioprehravac / DVD prehravacd

2.3 Charakteristika ziakov

Na $kole $tuduju Ziaci zo Zeliezoviec a blizkeho okolia. Vo vzdelavani dosahuju
velmi dobré Studijné vysledky. Atmosféra medzi Ziakmi je priatelskda, Sikanovanie sa
v Skole nevyskytuje, uzivanie drog a inych navykovych latok Ziakmi sme
nezaznamenali. V spravani Ziakov sa nevyskytuju vaznejSie vychovné problémy.
Ziaci rieSia svoje problémy cez vychovného poradcu, Ziacku $kolsku radu a maju
zastupenie aj vrade Skoly. VSetci pedagogicki zamestnanci vytvaraju neformalny,
priatel'sky vztah osobnej dévery medzi pedagéogom a Ziakom, ¢im sa nam podarilo
na Skole vytvorit komorné, rodinné prostredie.

2.4 Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Zakladnym principom vztahov Skoly s r6znymi subjektmi je korektnost, otvorenost’ a
priehladnost. NajdéleZitejSimi partnermi Skoly su Nitriansky samospravny kraj, Odbor
Skolstva Okresného uradu v Nitre, rada Skoly, rada rodiCov a Ziacka Skolska rada.
e Nitriansky samospravny kraj je zriadovatelom Skoly a po vSetkych strankach
zabezpecuje a ovplyviuje chod Skoly.




e Odbor Skolstva Okresného uradu v Nitre odborne a metodicky usmeriuje
Skolu v realizacii prijimacieho konania, maturitnych skusok, vedomostnych
a Sportovych sutazi.

e Rada skoly, iniciativny, poradny a rozhodujuci samospravny organ vyjadruje
zaujmy rodiCov a zakonnych zastupcov Ziakov, Ziakov, pedagogickych
a nepedagogickych pracovnikov v zmysle svojich kompetencii v oblasti
vzdelavania a vychovy. Vyjadruje sa ku vSetkym skutoCnostiam, ktoré sa
tykaju riadiacej Cinnosti i fungovania Skoly. Podiela sa na rieSeni finan¢nych
otazok a problémov, s ktorymi Skola zapasi. Rada Skoly sa na svojich
pravidelnych zasadnutiach vyjadruje k realizacii koncep&ného navrhu skoly, k
rozpoctu skoly, jej hospodareniu a riadeniu, k pedagogickému, organizacnému
a materialno - technickému zabezpeceniu vzdelavacieho procesu, navrhu
poCtu Ziakov do tried 1.ro¢nika, k zavedeniu Studijnych odborov a Studijnych
zamerani. Clenovia Rady 8koly su pravidelne informovani o o $tudijnych
vysledkoch, dochadzke a spravani Ziakov Skoly, ako aj o uspechoch Ziakov v
okresnych, krajskych i celoslovenskych sutaziach.

e Rada rodiCov sa na svojich pravidelnych stretnutiach vyjadruje k vysledkom
vychovno-vzdelavacieho procesu. Predklada poziadavky rodi¢ov a podiefa sa
na optimalizacii tohto procesu na Skole. Je napomocna a spolupracuje so
Skolou nie len pri rieSeni problémov vychovy a vzdelavania, ale aj pri
zabezpeCovani a organizovani Sportovych a kulturnych podujati Skoly. V ramci
svojich moznosti poskytuje Skole materialnu a finanénu pomoc pri nakupe
ucebnych pomaocok.

e Ziacka $kolska rada spolupracuje s vedenim $koly a dal$imi ugitelmi na
zlepSovani klimy Skoly. Na svojich stretnutiach s vedenim Skoly sa vyjadruje
k otazkam vzdelavania, vysledkom prospechu, dochadzky a spravania.
Podiela sa na tvorbe vnutorného poriadku Skoly a poCas Skolského roka
predklada svoje stanoviska k otazkam v oblasti Skolstva. Pomaha pri
zabezpeCovani a realizacii Skolskych i mimoSkolskych spoloCenskych,
kulturnych a Sportovych podujati.

Rodi¢ia su pravidelne informovani o priebehu vzdelavania Ziakov na triednych
schédzkach a konzultaciach s jednotlivymi vyucujucimi. Zaroven maju moznost
sledovat’ priebezné Studijné vysledky Ziakov prostrednictvom Elektronickej Ziackej
knizky, kde su pravidelne aktualizované. Zaroven su ziaci a rodiCia o aktualnom diani
v Skole informovani na webovych strankach Skoly, pripadne e-mailom. Dobra a
otvorena komunikacia s rodiémi je jednym z hlavnych cielov $koly. Skola je preto
maximalne otvorena vsetkym pripomienkam a podnetom zo strany rodiCovskej
verejnosti.

2.5 Spésob a podmienky ukonéovania vychovy a vzdelavania

Uplné stredné vSeobecné vzdelanie ziska Ziak Uspe$nym absolvovanim posledného
ro¢nika Stvorroéného vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v gymnaziu, ktory
sa ukoncuje maturitnou skuskou. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je
vysvedCenie o maturitnej skuske. Spdsob ukonfovania Studia na nasej Skole je
maturitna skuska, po uspeSnom absolvovani ktorej sa Ziakovi vyda maturitné
vysvedCenie v zmysle platnej legislativy, ako doklad o ziskanom vzdelani. Maturitné
vysvedCenie spolu s dodatkom k maturitnému vysvedCeniu sa vydava do piatich dni
po vykonani maturitnej skusky, resp. do desiatich dni v pripade, ak sa maturitna
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skusSka pre ziaka konCi uspeSnym vykonanim opravnej externej alebo pisomnej
formy internej €asti maturitnej skusky, v zmysle platnej legislativy.

Organizacia maturitnej skusky sa riadi vyhlaskou Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky €. 318/2008 Z. z. o ukonCovani Studia na strednych Skolach v zneni
vyhlasky €. 113/2015. V Skolskom roku sa spravidla v mesiaci marci uskutocriuje
externa Cast’ maturitnej skusky a pisomna forma internej Casti maturitnej skusky v
predmetoch slovensky jazyk a literatura, anglicky jazyk, nemecky jazyk, rusky jazyk a
matematika. Ustna forma internej asti maturitnej skusky sa uskutofiuje v mesiaci
maj. Terminy jednotlivych &asti maturitnej skusky uréuje MSVVaS SR. Testovanie
Ziakov zabezpeduje NUCEM v spolupraci s Odborom $kolstva Okresného Uradu
v Nitre, ktory spolu s riaditelom Skoly zodpoveda za distribuciu a bezpecné dorucenie
testov. Nahradny termin externej Casti maturitnej skusky a pisomnej formy internej
Casti maturitnej skusky sa uskutoc€riuje spravidla v mesiaci april daného roka.

Riaditel Skoly zodpoveda za kvalitnu pripravu a organizaéné zabezpec€enie maturitnej
skusky. Zodpovedna za vcCasny vyber volitelnych maturitnych predmetov, vyber
a menovanie kvalifikovanych ucitelov do funkcii Skolskych koordinatorov,
administratorov, hodnotitelov, predsedov Skolskych maturitnych komisii, predsedov
predmetovych maturitnych komisii, skusajucich a dalSich ¢lenov maturitnych komisii.
Zodpoveda za vytvorenie optimalnych a zakonnych podmienok pre pisomnu formu
externej Casti, pisomnu formu internej Casti a ustnu formu maturitnej skusky.
Predseda Skolskej maturitnej komisie a predseda predmetovej maturitnej komisie je
drzitelom osvedCenia o absolvovani dalSieho vzdelavania ucitefov vSeobecno-
vzdelavacich predmetov v oblasti ukonCovania sStudia na strednych Skolach
vydaného Statnym pedagogickym Ustavom alebo osved&enia o absolvovani dalieho
vzdelavania ucCitelov odbornych predmetov v oblasti ukonCovania Studia na strednych
$kolach vydaného Statnym instititom odborného vzdelavania. Predseda SMK a PMK
je drzitefom OsvedcCenia o spdsobilosti na vykon funkcie predsedu Skolskej maturitnej
komisie, predsedu predmetovej maturitnej komisie a hodnotitela vysledkov externych
Casti skuSok vydavaného Narodnym ustavom certifikovanych merani vzdelavania.
Skolsky koordinator je zamestnancom $koly, v ktorej prebieha maturitna skuska.
Jeho ulohou je zabezpecdit plynuly priebeh maturitnej skusky v Skole a komunikaciu s
Narodnym ustavom certifikovanych merani vzdelavania, Centrom vedecko-
technickych informacii SR, Skolskymi vypoctovymi strediskami, Odborom S$kolstva
Okresného uradu v Nitre. Hodnotitel nie je zamestnancom Skoly, v ktorej prebieha
maturitna skuska. Je to predseda predmetovej maturitnej komisie vyuCovacich a
cudzich jazykov, ktory koordinuje hodnotenie uloh s kratkou odpovedou externej
Casti maturitnej skudky a plne zodpoveda za objektivnost a spravnost hodnotenia.
Pomocny hodnotitel je zamestnancom Skoly, v ktorej prebieha externa cCast
maturitnej skusky. Jeho ulohou je hodnotit odpovede Ziakov na UKO EC MS a méze,
ale nemusi mat aprobaciu na vyuCovanie predmetu, z ktorého testy vyhodnocuije.
Odpovede Ziakov hodnoti podfa pokynov hodnotitela. Administrator je
zamestnancom Skoly, v ktorej prebieha maturitna skuska. Nesmie mat’ aprobaciu na
vyuCovanie predmetu, z ktorého bude zadavat (administrovat) test externej Casti
a pisomnu formu internej Casti maturitnej skusky. Je pritomny v u¢ebni pocas celého
priebehu administracie testu z daného predmetu, zabezpecCuje neruseny priebeh
skusky v u€ebni a musi zamedzit nedovolenému a ruSivému spravaniu Ziakov pocas
skusky. Dozor poCas externej Casti a pisomnej formy internej €asti maturitnej skusky
vykonavaju predseda predmetovej maturitnej komisie a predseda Skolskej maturitnej
komisie, ktori nie su zamestnancami Skoly, v ktorej maturitna skuska prebieha. Pod
dozorom sa rozumie najma kontrola Ccinnosti administratorov a Skolského
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koordinatora a zabezpecCenie regularneho priebehu maturitnej skusky. Pomocny
dozor vykonava ucitel, ktory je zamestnancom Skoly, v ktorej prebieha maturitna
skuska. Zabezpecuje regularny priebeh maturitnej skusky mimo priestorov ucebni, v
ktorych skusSka prebieha. V nevyhnutnych pripadoch zastupuje administratora.
Riaditel Skoly zabezpeci kvalitnu pripravu organizacie maturitnej skusky, ako aj vyber
kvalitnych ucitelov do funkcii predsedov Skolskych a predmetovych maturitnych
komisii a skusajucich ucitelov.

Riaditel Skoly na zaklade moznosti Skoly vyda do konca juna ponukové listy
volitefnych predmetov a volitelnych seminarov, z ktorych si ziaci na zaklade
osobného rozhodnutia vyberu skupiny volitelnych predmetov s celkovou dotaciou 14
disponibilnych vyugovacich hodin. Ziak si podla zaujmu vybera volitelné predmety na
zaklade svojich zaujmov a schopnosti, €¢im sa umozni vyraznejSia vnutorna
diferenciacia Studia, lepSie a efektivnejSie zabezpecenie Studium podla zaujmov a
potrieb Ziakov, najma z hfadiska jeho pripravy na Studium na vysokych Skolach a na
maturitnd skusku. Jednotlivi predmetovi vyucujuci zodpovedaju za vyber obsahu
uCiva volitelnych predmetov, v sulade s katalégom cielovych poziadaviek a
vedomosti a zru€nosti maturantov.

Ziak maturuje povinne zo $tyroch predmetov: slovensky jazyk a literattra, cudzi jazyk
na urovni B2, z jedného volitelného predmetu, v ktorom mal Ziak za studium v sucte
tyzdenne minimalne Sest hodin a z druhého volitefného predmetu v ktorom sa
vzdelava a ktory si vybera zo zoznamu maturitnych predmetov. Volitelny maturitny
predmet je zaradeni do vyuc€ovacieho procesu v pripade, ak si ho vyberie minimalne
Sest’ Ziakov, vo vynimocnych pripadoch mdze byt Ziakov menej. Na zaklade
odporu€ania Specialneho pedagéga ma zacleneny Ziak so zdravotnym
znevyhodnenim, vzdelavany podla individualneho vzdelavacieho programu spolu
s ostatnymi Ziakmi, moznost Upravy spdsobu vykonania maturitnej skusky. Ziadost
o upravu maturitnej skusky je prilohou prihlasky na maturitna skusku.

Ak Ziak, ktory sa pripravuje na maturitnu skusku vymeska 25% z predpisaného poctu
hodin volitelného maturitného predmetu, je z tohto predmetu na konci klasifikaéného
obdobia klasifikovany na zaklade vysledkov komisionalnej skusky.

Akt slavnostného odovzdavania maturitnych vysvedcCeni sa pravidelne uskutoCriuje
na Mestskom drade v Zeliezovciach.

Organizaciu maturitnej skusky upravuje zakon ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom
zneni, vyhlaska €. 318/2008 Z. z. o ukon€ovani Studia na strednych Skolach v zneni
vyhlasky €. 113/2015.

3. Charakteristika inovovaného Skolského vzdelavacieho programu

Cielom SkVP je vytvorit zo $koly centrum vzdelavania, vychovy, kultary a $portu, ako
otvorené spoloCenstvo Ziakov, ucitelov a rodiCov, ktorej hlavnym poslanim je
poskytovat komplexné sluzby v oblasti vychovy a vzdelavania, plnit o€akavania zo
strany Ziakov, ich rodiCov, ako aj spoloCnosti ako celku, orientovat sa na Ziaka, na
kvalitu rozvoja Ziackych osobnosti, v sulade s koncepénym rozvojom vychovy
a vzdelavania a vytvaranim podmienok na zabezpecenie tejto kvality. Cieflom Skoly je
uspesny absolvent, schopny zvladnut akykolvek typ vysokosSkolského Studia. Ide
o plnenie stanovenych hlavnych a Specifickych cielov aplikovatelnych v podmienkach
Skoly.

Na zaklade tychto cielov nastavime vnutorné prostredie Skoly tak, aby sa podarilo:
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otvorit' Skolu novym impulzom, ktoré prinesu novu kvalitu,
posilnit postavenie Skoly ako slobodnej vzdelavacej institucie,
podporovat pestrost’ a konkurenciu v Skolskom prostredi,
vytvorit nové mechanizmy hodnotenia a rozvoja kvality,

dat’ priestor pre zviditefnenie a motivovanie k vysSiemu vykonu.

Chceme vybavit’ Ziaka:

systematickou Strukturou poznavania,
jazykovymi znalostami,
spbsobilostou pracovat s informaciami.

Déraz kladieme na:

kfucové kompetencie,
znalosti,

hodnotové postoje,
samostatnost’ v rozhodovani,
aktivitu,

tvorivy pristup.

Cielom SkVP je vynikajuci Ziak, vynikajuci ugitel, vynikajica $kola.

3.1 Hlavné ciele vo vychove a vzdelavani:

1.
2.

3.

6.
7.

Podporovat’ rozvoj jazykovych kompetencii Ziakov.

Venovat osobitnu pozornost kvalite vyuCovania predmetu slovensky jazyk
a literatura, s dérazom na kultivovany a spisovny prejav Ziakov.

Dat Ziakom zaklady prirodovednej gramotnosti, sprostredkovat im poznanie
vzajomného prelinania sa vS8etkych prirodovednych odborov a porozumiet
podstate javov a procesov.

Osvojit si praktické skusenosti vo vychove k zdraviu prostrednictvom
pohybovych aktivit, telesnej vychovy, Sportovej Cinnosti a aktivit v prirodnom
prostredi.

. Predkladat’ Ziadosti na financovanie vzdelavacich a rozvojovych projektov,

zapojit Skolu do regionalnych a celostatnych a medzinarodnych vzdelavacich
projektov s cielom modernizacie a skvalitnenia vyu€ovacieho procesu.
Skvalitnit personalne podmienky Skoly a zvySovat pocet a naplnenost tried.
Zlepsit materialno-technické podmienky Skoly.

3.2 Specifické ciele vychovy a vzdelavania

1.

2.

Vytvarat podmienky na vySSiu uroven osvojovania si ustneho prejavu,
konverzacnych schopnosti a komunikativnu funkciu cudzich jazykov.

Venovat pozornost pri vyu€ovani inovativnym formam a metédam vyucby
cudzich jazykov.

Zapojit sa do Skolskych vzdelavacich a jazykovych projektov a programov
Eurdpskej unie, jazykovych olympiad a jazykovych sutazi.

Rozvijat komunikacné schopnosti Ziakov v ramci komunikacno-zazitkového
modelu slovenského jazyka a literatury.

Rozvijat’ Citatel'sku gramotnost’ Ziakov vo vSetkych predmetoch.

Vybudovat' priestory Skolskej kniznice ako informacného, komunikacného a
kulturneho centra skoly, sluziace na vyuCovanie a vzdelavanie Ziakov.
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7. Dosiahnut kvalitativne lepSie vyuCovacie vysledky v prirodovednych
premetoch.

8. Budovat informaticku kulturu s reSpektovanim pravnych a etickych zasad
pouzivania informacnych technolégii a produktov.

9. Realizovat ciele environmentalnej vychovy, vytvarat pozitivny vztah ziakov k
Zivotnému prostrediu, prirode, tvorbe, ochrane a zlepSovaniu zivotného
prostredia.

10.Vytvarat v Skolskych priestoroch bezpecné prostredie pre realizaciu zdravého
Zivotného Stylu a zvySovanie telesnej zdatnosti ziakov.

11.Orientovat’ sutaze ziakov na rozvoj ich talentu, nadania a na efektivne
vyuzivanie volného Casu.

12.Propagovat’ a rozvijat osvetovu, vzdelavaciu a vychovnu Cinnost' s dérazom
na zdravu vyzivu a prezentaciu zdravia.

13.Realizovat' v ramci operacného programu Vzdelavanie dopytovo - orientovany
projekt ,Kvalitné vzdelavanie otvara zZiakom branu do sveta prace®, ktorého
garantom je Vyskumna agentura SR pre Strukturalne fondy Eurépskej unie.

14.Realizovat  multilateralne  projekty vramci programov COMENIUS,
ERASMUS+, e Twinning.

15.Realizovat narodné projekty ,Moderné vzdelavanie - digitalne vzdelavanie pre
vSeobecno-vzdelavacie predmety“, ,Elektronizacia vzdelavacieho systému
regionalneho Skolstva“, ,Zistovanie kvality vzdelavania na strednych Skolach
s vyuzitim elektronického testovania®,

16.Vypracovat projekt vystavby telocvi¢ne alebo multifunkéného ihriska.

17.Podporit zapojenie Skoly do regionalnych a vzdelavacich projektov.

18.Prierezoveé témy vyucovat ako volitelné predmety.

19.ZvySit pocty prijatych Ziakov.

20.Venovat' nalezitu pozornost starostlivosti o zlepSenie materialno-technickych
podmienok Skoly, Skolskej kniznice, kabinetov a odbornych ucebni.

3.3 Dizka studia a formy vychovy a vzdelavania

Dizka $tudia Studijného odboru 7902 J gymnazium je Stvorroéna. Za prioritné
povazujeme zakladny vztah ulitel - Ziak, ktory musi byt pozitivny a partnersky pri
reSpektovani roli jednotlivych subjektov vzdelavacieho procesu. Vyber a Struktura
uCiva ako prostriedku k dosahovaniu kfu€ovych kompetencii musi byt dielom ucitelov
i Ziakov. Vzdelavaci obsah bude priebezne aktualizovany v suvislosti s dosiahnutym
stuprfiom poznania. Vzdelavanie podporuje osobnostny a socialny rozvoj ziaka, jeho
kritické myslenie a schopnost’ rozliSovat dobré a zlé. Ucitelia sa musia snazit' poznat
svojich ziakov v celej Sirke ich osobnosti. Hodnotenie je zaloZzené na hfadani pozitiv,
nie nedostatku. Pre hodnotenie a klasifikaciu ma Skola stanovené jasné pravidla.
Délezitou vlastnostou celého vyuc€ovacieho procesu je jeho zmysluplnost. Ucitelia
i Ziaci musia mat’ jasnu odpoved na zasadnu otazku, preCo toto u€im a preco sa
tomuto u€im, aky to ma vyznam v Zivote. Hlavnymi rysmi Studia je ucelné rozloZzenie
zakladného - spolo&ného - udiva do nizSich ro¢nikov Studia, velka moznost profilacie
Studia podla zaujmov a zamerania Studenta, rozumné zastupenie vSetkych metéd a
foriem vyuCovania a rozvoj kfuCovych kompetencii Ziakov. Uplatiiované formy
a metdédy vzdelavania a vychovy umoznuju vSetkym Studentom ziskat dostatoéné
vSeobecné vedomosti a zrunosti vo vSetkych vSeobecno-vzdelavacich predmetoch
a hiboké odborné spésobilosti vo vSetkych zvolenych volitelnych predmetoch. Pocas
celého Studia je kladeny dbéraz na vlastnu zodpovednost Studentov za svoje
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vzdelanie a buducu uspesnost pri maturitnej skuske a pri Studiu na vysokej Skole.
Velky doraz je kladeny na vyucCbu cudzich jazykov. V poslednom roc¢niku Studia si
Ziaci volia predmety, ¢im dostavaju vacsSie moznosti svojej profilacie v nadvaznosti
na dalSie Studium na vysokej Skole. V kontexte ich dalSieho Studia Studuju to, €o ich
zaujima a €o povazuju za potrebné, z aspektu zaujmu pracuju v homogénnejSich
skupinach, ¢im dostava samotna priprava Ziakov na maturitna skusku iny rozmer.
Vyuc€ovacim jazykom na Stvorronom Studiu je slovensky jazyk.

V Skole vytvorime bezpecCné, priatelské a prijemné prostredie. Na jeho tvorbe sa
musia podielat ugitelia i Ziaci. Skola zabezpeé&i podmienky na vzdelavanie Ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami tak, aby mali rovnocenny pristup vo
vzdelavani. Formy organizacie vychovy a vzdelavania v ramci uplného stredného
vSeobecného vzdelavania upravuje platna legislativa.

3.4 Vyucéovaci jazyk
Na Stvorrocnom Studiu je vyu€ovacim jazykom jazyk slovensky.
3.5 Vzdelavacie oblasti a prislusné predmety SkVP

Vzdelavacie oblasti zabezpec€uju nadvaznost a previazanost obsahu jednotlivych
alebo pribuznych vyuCovacich predmetov, ktoré patria do konkrétnej oblasti.
Umoznuju rozvijanie medzipredmetovych vztahov, a tym aj kooperaciu v ramci
jednotlivych predmetov

Jazyk a komunikacia

Vzdelavaciu oblast Jazyk a komunikacia tvoria slovensky jazyk a literatura a dva
cudzie jazyky. Spolocnym menovatefom tejto oblasti je jazyk, ktory ako potencialny
zdroj osobného a kulturneho obohatenia Cloveka, nastroj myslenia a komunikacie a
prostriedok na vyjadrovanie citov a pocitov. Vzdelavanie preto vedie k vnimaniu a
postupnému osvojovaniu si jazyka ako bohatého mnohotvarneho prostriedku na
ziskavanie a odovzdavanie informacii, k zvySovaniu jazykovej kultury ustnych i
pisomnych jazykovych prejavov zZiakov a k rozvijaniu Citatefskych kompetencii
zameranych na pracu s textom (Citanie s porozumenim, deklamacia, poCuvanie s
porozumenim), na jeho analyzu a hodnotenie. Specifickou zlozkou oblasti je
literatura, ktorej zakladom sa stava postupné rozvijanie analytického Citania a rozvoj
schopnosti pracovat’ s vyznamom literarneho textu na vy$Sej individualnej urovni.

Matematika a praca s informaciami

Ciefom vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami je rozvijat
matematické myslenie (pochopenie kvantitativnych a priestorovych vztahov), ktoré je
potrebné pri rieSeni réznych problémov v kazdodennych situaciach, a spésobilost
formulovat problém s vyuZzitim stratégie algoritmického pristupu pri jeho rieseni.
Prehlbuje abstraktné, analytické, systémové myslenie a logické usudzovanie Ziaka.
UCi zrozumitelne a vecne argumentovat. Podporuje schopnost efektivnym a tvorivym
spésobom vyuzivat informa¢no-komunikaéné technoldgie, informacné zdroje a
moznosti aplikachého programového vybavenia. Buduje informaticku kulturu,
zalozenu na reSpektovani pravnych a etickych zasad pouZzivania informacnych
technoldgii a produktov. V priebehu Studia Ziaci nadobudnu vedomosti, zruénosti a
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kompetencie, ktoré najdu uplatnenie v Sirokej Skale odborov ludskej cCinnosti.
Zvladnutim vedomosti a zru€nosti, ktoré primarne rozvija tato vzdelavacia oblast, sa
zvySuje pravdepodobnost uplatnenia absolventov gymnazia v dalSom vzdelavani,
vratane celozivotného, a kone¢ne i na samotnom trhu prace. Vzdelavaciu oblast
tvoria vyu€ovacie predmety matematika a informatika.

Clovek a priroda

Zakladnou charakteristikou vzdelavacej oblasti je hladanie zakonitych suvislosti
medzi pozorovanymi vlastnostami prirodnych objektov a javov, ktoré nas obklopuju v
kazdodennom Zivote, a porozumenie ich podstate, o si vyZaduje interdisciplinarny
pristup, a preto aj uzku spolupracu v ramci prirodovednych predmetov. Ciefom je
nielen viest' Ziakov k pochopeniu dejov prebiehajucich v realnom svete, ale aj naucit
ich kriticky mysliet, ziskavat a hodnotit informacie. VSetky vzdelavacie postupy
buduju nové poznatky na predchadzajucich skusenostiach zZiaka, ¢im sa jeho aktivna
¢innost' stava hlavnou formou vzdelavania. Déraz sa kladie na rozvijanie Ziakovych
poznavacich schopnosti, komunikacnych zru€nosti (formulacia a vyjadrenie
vlastnych nazorov, po€uvanie nazorov druhych), vytvaranie spésobilosti pre vedecku
pracu, a to najma spdsobilosti pozorovania, vnimania Casovych a priestorovych
vztahov medzi objektmi a javmi, klasifikacie, merania a predvidania. Prirodovedné
vzdelavanie poskytne Ziakovi moznost ziskania informacii o tom, ako suvisi rozvoj
prirodnych vied s rozvojom techniky, technolégii a so spésobom Zivota spolo¢nosti.
Vzdelavaciu oblast tvoria vyu€ovacie predmety fyzika, chémia a bioldgia.

Clovek a spoloénost’

Hlavnym cielom vzdelavacej oblasti je aktivny pristup k reflektovaniu minulosti a
pritomnosti v kontexte miesta, regionu a Statu. Prostrednictvom vzdelavacej oblasti
sa zZiaci zoznamuju s najvyznamnejSimi historickymi, geografickymi a spolo¢enskymi
procesmi a javmi, ktoré sa premietaju do ich kazdodenného Zivota. UCia sa z potrieb
pritomnosti o minulosti svojho naroda a inych narodov, poznavaju prirodné aj
spologenské charakteristiky svojej krajiny a inych krajin v Eurdpe i vo svete. Ziaci sa
uCia kriticky reflektovat spoloCensku skutoCnost, posudzovat rdézne pristupy k
rieSeniu problémov v pritomnosti, ktorej korene mozno hladat v minulosti.
Vzdelavacia oblast prispieva k utvaraniu historického vedomia. Dalej vedie Ziakov k
reSpektovaniu zakladnych principov demokracie a pripravuje Ziakov na zodpovedny
obgiansky Zivot v demokratickej spoloénosti. Vzdelavaciu oblast Clovek a spolo&nost
tvoria vyu€ovacie predmety dejepis, obCianska nauka a geografia.

Umenie a kultira

Vzdelavacia oblast Umenie a kultura rozvija u Ziaka komplexné vnimanie kultary a
umenia v intenciach aktualnych spoloCenskych procesov. Podiela sa na rozvijani
kulturneho povedomia a kulturnej identity zZiaka, jeho kritického myslenia vo vztahu k
medialnej produkcii a k aktualnym kulturnym procesom, prehlbuje jeho zaujem o
kultdru, kulturne dediCstvo svojho regionu, naroda, Statu a inych kultur. Prispieva k
tomu, aby sa Ziak naucil rozliSovat medzi hlavnymi kultirnymi, umeleckymi smermi,
prudmi a druhmi, pochopil vyznam a hodnotu kultury a umenia v Zivote Cloveka a
spolo¢nosti a zaujal vlastny postoj k hodnotam narodnej kultury a kultdry inych
narodov. Ziaci sa udia verbalizovat, diskutovat a interpretovat, ale tiez umeleckymi

16



prostriedkami a médiami vyjadrovat réznorodé zazitky z vnimania umeleckych diel a
kultary. Hlavnym cielom vzdelavacej oblasti je rozvoj umeleckej, estetickej, vizualnej,
akustickej, jazykovej a pohybovej kultury Ziaka v u€ebnych situaciach, v ktorych Ziaci
aktivne reflektuju sucasné umenie a kulturu. Vyuziva pritom skusenostné metddy
postavené na osobnom zazitku, reflexii, aktivnej tvorbe v ramci projektov v oblasti
réznych druhov umeni a médii. Obsah vzdelavacej oblasti sa realizuje
prostrednictvom predmetu umenie a kultura. Svojim obsahom a zameranim
prispievaju k ziskaniu relevantnych kompetencii u Ziakov i medialna vychova a
multikultirna vychova, ako aj vyucovacie predmety vzdelavacich oblasti Clovek a
spolocnost’ a Zdravie a pohyb.

Clovek a hodnoty

Hlavnou ulohou tejto vzdelavacej oblasti je aktivne sa podielat na formovani
osobnosti Ziaka, podporovat pochopenie a interiorizaciu (zvnutornenie) mravnych
noriem a napomahat k osvojeniu si spravania, ktoré je s nimi v sulade. Vedie Ziakov
k tomu, aby si vedeli vytvorit harmonické vztahy v ré6znych socialnych skupinach, v
rodine, na pracovisku, v spolo¢nosti. Obsah vzdelavacej oblasti sa realizuje
prostrednictvom povinne volitefnych vyuCovacich predmetov eticka vychova alebo
nabozenska vychova. Predmet etickd vychova sa v prvom rade zameriava na
vychovu k prosocialnosti, ktora sa odraza v moralnych postojoch a v regulacii
spravania Ziakov. Ciefom predmetu nabozZenska vychova je motivovat' Ziaka k viere,
osobnému nabozenskému zivotu a k zodpovednému konaniu v cirkvi a v spolocnosti.

Zdravie a pohyb

Vzdelavacia oblast Zdravie a pohyb je zamerana na uvedomenie si potreby
celozivotnej starostlivosti o svoje zdravie, osvojenie si teoretickych vedomosti a
praktickych zru€nosti suvisiacich so zdravym Zivotnym Stylom a pohybovou aktivitou.
Oblast sa realizuje vyuCovacim predmetom telesna a S$portova vychova, ktorej
najddlezitejSim poslanim je vytvaranie vztahu k pravidelnej pohybovej aktivite ako k
nevyhnutnému zakladu zdravého Zivotného S$tylu. Ziaci si vytvoria predstavu o
vyzname pohybovej a Sportovej aktivity, spoznaju ucinok vykonavanych cviceni na
organizmus a moznosti upeviiovania svojho zdravia. V ramci Sportovych aktivit si
osvoja a zdokonalia Sportové zrucnosti a ziskaju vedomosti o réznych Sportovych
odvetviach ako i organizacii Sportovych sutazi. Pri realizovani obsahu telesnej a
Sportovej vychovy je dbélezité reSpektovat individualne dispozicie ziakov, ktoré by
mali byt zohladnené pri planovani cviCeni, ako i pri hodnoteni Ziakov. Vyznamnou
suCastou je motivacia zZiakov k dosiahnutiu individualnych zlepSeni vo svojej
pohybovej vykonnosti pri akceptovani ich vlastnych predpokladov.

Vzdelavacie oblasti a prislusné predmety SkVP

Vzdelavacia oblast’ Vyucovacie predmety

slovensky jazyk a literatura
Jazyk a komunikacia cudzi jazyk - prvy

cudzi jazyk - druhy
Matematika a praca s informaciami .matemafuka

informatika
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fyzika
Clovek a priroda chémia
bioldgia
dejepis
Clovek a spoloénost’ (geografia
obCianska nauka
Umenie a kultura umenie a kultura
Clovek a hodnoty eticka vychova /nabozenska vychova
Zdravie a pohyb telesna a Sportova vychova

3.6 Prierezové témy a t'aziskové oblasti

Rychlo sa meniaca realita sucCasnej globalizovanej spoloCnosti s novymi
technologiami a socialnymi zmenami ovplyvriuje postoje, hodnotovy systém Ziakov a
ich konanie. Tato skutoCnost sa musi odrazit aj vo vzdelavani. Vhodnym
prostriedkom na to su prierezové tematiky, ktoré sa svojim obsahom a vychovnym
zameranim premietaju do vymedzenych vzdelavacich oblasti, dopifiaju ich, prepajaju
ich obsah s aktualnym dianim v spolo¢nosti, s kazdodennou skusenostou Ziaka a
konkrétnej triedy. V tomto zmysle prierezové témy priaznivo ovplyviuju proces
utvarania a rozvijania funkénych kompetencii ziakov. VyuZitim disponibilnych hodin
tvoria prierezové témy samostatny vyuCovaci predmet. Je mozné ich realizovat aj
ako sucast ucCebného obsahu vyucCovacich predmetov alebo prostrednictvom
samostatnych projektov, seminarov, vyucovacich blokov, kurzov a pod. Jednotlivé
formy sa mézu aj lubovolne kombinovat. Ug&innost pdsobenia prierezovych tém sa
zvysSuje relevantnymi mimovyucovacimi a mimoskolskymi aktivitami. V ramci upiného
stredného vSeobecného vzdelavania maju prierezovy charakter: osobnostny a
socialny rozvoj, environmentalna vychova, medialna vychova, multikulturna vychova,
ochrana zivota a zdravia.

Osobnostny a socialny rozvoj

Prostrednictvom tejto nadpredmetovej témy sa cielene rozvijaju osobnostné a
socialne kompetencie u Ziakov, ktoré vyznamne podmienuju ich akademicky rozvoj,
napomahaju uspechu vo svete prace a podporuju Ziakovu osobnu emocionalnu
pohodu a integritu. Pri spravnom uplatrfiovani tejto prierezovej oblasti sa prispieva k
pozitivnej socialnej klime Skoly a dobrym vztahom medzi pedagogmi a Ziakmi a tiez
medzi samotnymi Ziakmi. Dodlezitou suastou osobnostného rozvoja Ziakov je
priprava na zodpovedné partnerské vztahy, manzelstvo a rodiCovstvo. Vychova k
manzelstvu a rodi€ovstvu je zamerana na osvojovanie relevantnych vedomosti a
rozvijanie zodpovednych postojov v oblasti partnerskych vztahov a rodiCovstva v
sulade s vedeckymi poznatkami a etickymi normami. Podmienkou je taktny a citlivy
pristup pedagdga. Skola vyuziva pomoc a sluzby relevantnych odbornikov. Cielom
uplatiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby (si) Ziak:

e porozumel sebe a inym,

e stanovil priority a ciele s ohfadom na svoje osobné schopnosti, zaujmy

a moznosti,
e ovladal zru¢nost kultivovanej komunikacie a vzajomnej spoluprace,
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e akceptoval rézne typy ludi, ich nazory a pristupy k rieSeniu problémov a
reSpektoval prava kazdého Cloveka,

e 0svojil poznatky o biologickych, psychickych a socialnych zmenach, ktoré
ovplyvnuju vyvin jeho osobnosti v su€asnosti i v buducnosti,

o ziskal predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti partnerskych
vztahov, manZzelstva a rodicovstva,

e spoznal a uplatioval podmienky pre Zivotny Styl, ktory podporuje a neohrozuje
zdravie.

Osobnostny a socialny rozvoj vyu€ujeme ako samostatny predmet.
Environmentalna vychova

Environmentalna vychova umoznuje Ziakom ziskat vedomosti, zruCnosti, postoje a
navyky k ochrane a zlepSovaniu zivotného prostredia délezitého pre trvalo udrzatelny
zivot na Zemi. Vedie Ziakov ku komplexnému pochopeniu vzajomnych vztahov
Cloveka, organizmov a zivotného prostredia, kde su prepojené aspekty ekologicke,
ekonomické a socialne. Podporuje myslenie a zodpovedné konanie v sulade s
principmi trvalo udrzatelného rozvoja a s uctou k zZivotu vo vSetkych jeho formach.
Ciefom uplatiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:

e dokazal vnimat negativhe zasahy c¢loveka vo svojom SirSom Zivotnom
prostredi,

e navrhol moznosti, rieSenia smerujuce k ochrane a zlepSeniu Zivotného
prostredia na lokalnej/regionalnej urovni a aktivne sa na nich podielal,

e skumal vplyv faktorov prostredia na organizmy v SirSich suvislostiach,

e spoznal globalne ekologické problémy, kriticky hodnotil ich vplyv a navrhol
moznosti rieSenia,

e porozumel principom trvalo udrzatefného rozvoja,

e porovnal technolégie a materialy, ktoré su Setrné a ktoré poskodzuju zivotné
prostredie, akceptoval potrebu uprednostnenia tzv. zelenych technoldgii a
materialov,

e poznal spoloCenské nastroje starostlivosti o zivotné prostredie,

e spraval sa Setrne k prirodnym zdrojom, vedel prispésobit svoje navyky v
prospech zachovania zZivotnych podmienok.

Environmentalnu vychovu vyu€ujeme ako samostatny predmet.
Medialna vychova

Hlavnym cielom medialnej vychovy je zvySit uroven medialnej gramotnosti Ziakov.
Prostrednictvom zamerania sa na Siroky kontext - teda na socialne, etické, kulturne a
tiez hospodarske aspekty su€asného medidlneho sveta - sa rozvijaju informacné a
digitalne kompetencie Zziakov. Délezité v tomto kontexte je nadvazovat na
kazdodennu skusenost Zziakov, ich réznorodé skusenosti s médiami. K vhodnym
vyuCovacim stratégiam patri textualna analyza, kontextualna analyza, pripadové
Studie, simulacie a tvorba medialnych produktov. Cielom uplatiiovania tejto
prierezovej témy je prispiet k tomu, aby (si) Ziak:

e uvedomil vyznam a vplyv médii vo svojom Zivote a v spolo¢nosti,

e vyuZzival média zmysluplne,
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e ziskal kriticky odstup od medialnych produktov/obsahov, rozpoznal medialne
spracovanu realitu,

o reflektoval pozitiva a negativa vyuzivania, vplyvu médii a ich produktov,

e 0svojil zodpovedny pristup pri vyuzivani médii na komunikaciu a pri vytvarani
vlastnych medialnych produktov,

 prehibil technické zruénosti potrebné pre pouzivanie médii.

Medialnu vychovu vyu€ujeme ako samostatny predmet.
Multikulturna vychova

S aktualnou realitou celosvetovej globalnej spoloCnosti a s multikulturnym
charakterom slovenskej spolo¢nosti sa spajaju rizika predsudkov a stereotypov, ktore
sa prejavuju v réznych podobach neznasanlivosti, rasizmu, &i xenofébie. Ziaci su
kazdodenne vystaveni réznym kultirnym vplyvom a dostavaju sa do kontaktu s
prislusnikmi réznych kultar. Prostrednictvom spoznavania svojej kultury a inych
kultur, histérie, zvykov a tradicii sa ziaci nauCia reSpektovat tieto kultury ako
rovnocenné a dokazu s ich prislusnikmi konstruktivne komunikovat a spolupracovat.
Pri realizacii tejto témy sa odporuca vyuzivat také didaktické postupy a metddy, ktore
neuCia stierat medzikulturne rozdiely, ale pochopit ich a akceptovat, ako aj
reSpektovat’ fudské prava. Ciefom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet k
tomu, aby Ziak:

e rozvijal svoju kulturnu identitu a interkulturne kompetencie,

e spoznal rozlicné tradi¢né aj noveé kultury a subkultury,

e akceptoval prirodzenu rozmanitost spoloCnosti, reSpektoval nabozenské,

kulturne a iné odliSnosti fudi a spoloCenstiev,
e pochopil podstatu a dévody a dosledky migracie fudi,
e uplatrioval svoje prava a reSpektoval prava inych fudi.

Multikultarnu vychovu vyu€ujeme ako samostatny predmet.
Ochrana zivota a zdravia

Prierezova téma ochrana Zivota a zdravia sa realizuje v ramci jednotlivych predmetov
SkVP a je obsahom samostatnych organizaénych foriem vyuéovania — ucelovych
cviCeni a kurzu na ochranu Zivota a zdravia. Integruje spdsobilosti Zziakov zamerané
na ochranu Zivota a zdravia v mimoriadnych situaciach, tiez pri pobyte a pohybe v
prirode, ktoré moézu vzniknut vplyvom nepredvidanych skutoCnosti ohrozujucich
Cloveka a jeho okolie. Po€as kurzu na ochranu Zivota a zdravia sa odporuca podla
moznosti Skoly realizovat i netradicné pohybové aktivity zamerané na osvojenie si
novych pohybovych zruénosti, ktoré podporuju rozvoj telesnej zdatnosti. (jazda na
koni, lukostrelba, horolezectvo a pod.). Cielom uplatfiovania tejto prierezovej témy je
prispiet k tomu, aby (si) Ziak:

¢ identifikoval a charakterizoval nebezpecéné situacie ohrozujuce Zivot a zdravie,
rozvinul si praktické zru€nosti v sebaochrane,
aktivne poskytol pomoc inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota,
vedel poskytnut predlekarsku prva pomoc,
cielavedome zvySoval svoju telesnu zdatnost a odolnost organizmu vo i
fyzickej a psychickej zatazi v naro¢nych zivotnych situaciach.
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UCivo je integrované v prirodovednych predmetoch (fyzika, chémia, bioldgia),
spolocenskovednych predmetoch (dejepis, obCianska nauka, geografia), jazykovych
predmetoch (anglicky jazyk, nemecky jazyk, rusky jazyk) a vychovnych predmetoch
(telesna a Sportova vychova). Prierezové ucivo Ochrana Zivota a zdravia sa realizuje
formou uc€elovych cviCeni dvakrat do roka, v ktorych sa integruju vedomosti a
zru€nosti ziskané v povinnych predmetoch a upevriuju ich v praktickych ¢innostiach v
priestoroch mimo budovy Skoly v simulovanych situaciach. Kurz na ochranu Zivota
a zdravia sa organizuje v tretom ro¢niku Stvorroéného Studia v trvani 3 dni po 7
hodin vycviku. Obsah kurzu tvori teoretickda priprava, prakticky vycvik a
mimovyucovacia zaujmova Cinnost Ziakov. Hodnotenie vedomosti a zru€nosti Ziakov
z uCiva nie je unifikované a nie je predpisana ani ich klasifikacia. Zjednotenie
poziadaviek na vykony Ziakov preto predstavuju vzdelavacie Standardy. Nadvazuju
na ucebné osnovy, v ktorych je vymedzeny obsah zakladného uciva v tematickych
celkoch. Obsahovy Standard konkretizuje minimum uciva, vykonovy Standard
konkretizuje poziadavky na Ziakov a je suCastou Standardov predmetov Skolského
vzdelavacieho programu. V zmysle kvantitativnom sa jedna o minimum vedomosti a
zruénosti. Ich hodnotenie je v kategoriach splnil - nesplnil.

Finanéna gramotnost’

Narodny Standard finanénej gramotnosti definuje, aké poznatky, zrucnosti
a skusenosti musia Ziaci a pedagogicki zamestnanci ovladat, aby ich mohli uplatnit
vo vedeni osobnych financii a domaceho hospodarenia. Uplathovanie finanénej
gramotnosti vo vychovno-vzdelavacom procese nasej Skoly vychadza z Narodného
Standardu finan¢nej gramotnosti, ktory vymedzuje Sirku poznatkov, zrucnosti a
skusenosti v oblasti finanéného vzdelavania a manaZzmentu osobnych financii.
V ramci neho Studenti spoznavaju zakonitosti fungovania rodinného rozpoctu, ucia sa
manazovat svoje osobné financie alepSie sa orientovat na finanénom trhu.
Problematike finan€nej gramotnosti sa ziaci venuju v ramci samostatného predmetu
svet financii ako aj na hodinach obcianskej nauky, dejepisu, geografie, umenia
a kultary, anglického jazyka, nemeckého jazyka, ruského jazyka, matematiky
a informatiky. Prostrednictvom tychto predmetov maju Ziaci moznost’ osvoijit’ si svoje
praktické zru€nosti a Cinnosti potrebné pri zakladani a riadeni malych a strednych
podnikov. V ramci simulacie prichadzaju do kontaktu s organmi Statnej spravy, akymi
su napr. odbor zivhostenského podnikania a dafovy urad, ale aj s bankou, socialnou
poistoviiou a zdravotnou poistovhou. Financnu gramotnost’ si Ziaci mézu zvySovat
zapojenim sa do vzdelavacieho programu ,Viac ako peniaze® , ktorého ciefom je
naucit sa finanénému planovaniu svojej buducnosti. Podujatia pre ziakov vo forme
navstev, prednasok a sutazi pripravuje Narodna banka Slovenska, Slovenska
bankova asociacia €i Slovenska asociacia poistovni. Okrem toho Skola organizuje
projektové vyucovanie, ekonomické hry, kurzy, realizuje besedy a prednasky s
pracovnikmi finanénych institacii a odbornikmi v tejto oblasti. Ziaci vdaka tomu
postupne nadobudaju zru€nosti, ako nardbat s peniazmi, ziskavaju poznatky o
zakladnych pravach spotrebitela ¢&i inflacii, historii a podobe penazi, o menovom
systéme, kladoch a zaporoch rychlych uverov, sporeni a investovani, tvorbe
vlastného portfélia, fiSkalnej politike, Stathom rozpodte, spotrebe elektrickej energie
v domacnostiach a podobne. Ambiciou vzdelavania v oblasti financnej gramotnosti
nasej Skoly je, aby absolventi gymnazia boli schopni:
» najst, vyhodnotit’ a pouzit financné informacie,
» poznat zakladné pravidla riadenia financii,
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rozoznavat rizika v riadeni financii,

stanovit si finan¢né ciele a naplanovat' si ich dosiahnutie,

rozvinut potencial ziskania vlastného prijmu a schopnost’ sporit,

efektivne pouzivat finan¢né sluzby,

pInit svoje financné zavazky,

zveladovat a chranit svoj aj zvereny majetok,

porozumiet a orientovat sa v zabezpeCovani zakladnych [udskych a

ekonomickych potrieb jednotlivca a rodiny, podniku,

» hodnotit uspesSnost’ vlastnej sebarealizacie, inSpirovat sa prikladmi uspesnych
osobnosti,

» porozumiet zakladnym pojmom v jednotlivych témach,

= orientovat sa v oblasti finanéného trhu (Narodna banka Slovenska, komercné
banky, poistovne, finan¢ni sprostredkovatelia a ostatné finan¢né institucie),

= orientovat sa v problematike ochrany prav spotrebitefa a byt schopny tieto
prava uplatnovat,

= ovladat prava, povinnosti, klady a rizika osoby fungujucej ako podnikatef,

» zostavit a prezentovat vlastny podnikatelsky zamer, mysliet strategicky,

analyzovat a rieSit’ problémy.

Financné vzdelavanie je rozdelené do nasledovnych oblasti, s ktorymi budu Ziaci
oboznamovani formou prezentacii, besied, sutazi a exkurzii avramci nového
vyucCovacieho predmetu svet financii.

Finan¢na zodpovednost’ spotrebitefov
Planovanie, prijem a praca

Rozhodovanie a hospodarenie spotrebitefov
Uver a dlh

Sporenie a investovanie

Riadenie rizika a poistenie

2B

Citatel'ska gramotnost’

Citatelska gramotnost’ je univerzalna technika, ktora robi Ziaka schopnym nielen
precitat’ slova, vety a celé texty, ale aj pochopit preCitané a dalej s obsahom a
ziskanymi informaciami pracovat. Pri takomto chapani problematiky Cditatel'skej
gramotnosti nie je az tak vefmi dbélezita ani rychlost, ani plynulost Citania, ale
podstatné je porozumenie textu a pouzivanie informacii z neho. Suc€astou Citatel'skej
gramotnosti je rozvoj komunikativnych kompetencii Ziaka, jeho Citatelské schopnosti
a zruCnosti, Citatelské navyky, zaujmy, postoje, motivacia k Ccitaniu a ziskané
vedomosti.
Nasim cielom v ramci Citatelskej gramotnosti je vratit' Ziakov spat ku knihe, naucit’ ich
Citaniu s porozumenim a aby ziak:

e dokonale pouzival materinsky jazyk,
vyjadroval svoj nazor vhodnym spdsobom a aby si ho vedel obh3gjit,
bol schopny vyjadrit’ svoje myslienky a pocity,
nazory vyjadroval adekvatne,
vhodne sa vyjadroval ku kritike a prijimal kritiku druhych,
pocuval a reSpektoval nazory druhych,
komunikoval v jednom cudzom jazyku a osvoijil si zaklady druhého cudzieho
jazyka,
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vedel vyhfadavat a vyuzivat pri uCeni rézne zdroje informacii, osvojil si
metody Studia a prace s informaciami,
vyuzival prostriedky IKT v beZznom Zivote a pre svoje dalSie vzdelavanie.

Na splnenie vytyCenych cielov sa vo vyuCovacom procese budu pouZivat
aktivizujuce vyucCovacie metody, a to predovSetkym samostatna praca ziakov, praca
vo dvojiciach a skupinova praca.

Vzhfadom na niz8i poCet Ziakov v triedach sa vyuzivaju diferencované ulohy a
¢innosti, Ziaci su vedeni k Citaniu s porozumenim, chapaniu a vysvetlovaniu obsahu
zameraného na rozvijanie komunikacnych zrucnosti. Do vyuCovacieho procesu sa
CastejSie zaraduje praca vo dvojiciach, v skupinach a vyuziva sa diferenciacia uloh
pre ziakov podla ich schopnosti.

Hlavné ulohy rozvoja Citatelskej gramotnosti

1.

N

Podporovat’ vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v oblasti Citatel'skej
gramotnosti Ziakov, formovat kladny vztah Ziakov ku knihe a literature,
zorganizovat sutaz Citatelskej zruCnosti Ziakov.

Uplathovat uCinnu  vzdelavaciu stratégiu na rozvoj komunikativnych
kompetencii a venovat pozornost’ rozvoju Citatelskej gramotnosti Ziakov vo
vSetkych vyucovacich predmetoch.

. Venovat' zvySenu pozornost’ Citaniu s porozumenim, klast déraz na vlastnu

tvorbu a rozvijanie jazykového prejavu, pracu s informaciami a schopnosti
argumentovat, s cieflom zvySovania urovne vyucCovania slovenského jazyka
a literatury. Prierezovo vyuzivat moznosti na rozvoj Citania s porozumenim aj
na ostatnych vyuc€ovacich predmetoch.

Realizovat rézne formy volno¢asovych aktivit zameranych na podporu rozvoja
Citatel'skej a informacnej gramotnosti Ziakov, pedagdégov a ostatnej Sirokej
verejnosti v zmysle filozofie Otvorenej Skoly, a to aj po€as prazdnin, zvySovat
naroky na samostatnu orientaciu v pramenoch informacii, uzko spolupracovat
s mestskou okresnou a krajskou kniznicou.

Nadvazovat na dosiahnutu udroven Citatelskej a informacnej gramotnosti,
umoznit’ Ziakom pristup ku vSetkym informaénym zdrojom, vyuZzivat knizni¢no-
informacné sluzby a podujatia kniznic, rozvijat schopnosti zZiakov vyhladavat,
hodnotit a vyuzivat pri u€eni rézne zdroje informacii, osvojit si metody
individualneho §tudia a samostatnej prace s informaciami, uplatfiovat metody
vyu€ovania vytvarajuce u ziakov schopnosti a navyky samostatne vyhfadavat
nové poznatky, v€lefovat ich do svojho poznatkového fondu a nasledne ich
vyuzivat pri celozivotnom vzdelavani, proklamovat koncept individualnej
slobody a pristupu k informaciam ako zakladu pre efektivne a zodpovedné
obcianstvo a u€ast na demokracii.

Organizovat pocas Skolského roka sutaze v Citatel'skych zru€nostiach ziakov.
Venovat zvySenu pozornost €itaniu s porozumenim, klast déraz na rozvijanie
jazykového prejavu, schopnosti argumentovat’ a pracu s informaciami.

V ramci prevencie a v pripade Citatelskych tazkosti Ziakov spolupracovat
s logopédmi poradenskych zariadeni a podporovat rozvijanie komunikativnych
schopnosti ziakov.

Vzdelavat sa v oblasti rozvijania Citatelskej gramotnosti, uplatfiovat ziskané
vedomosti na hodinach slovenského jazyka a literatury a formovat kladny
vztah Ziakov ku knihe a literature, organizovat sutaze.
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3.7 Skolsky uéebny plan

Casové dotacie jednotlivych vyugovacich predmetov stanovuje ramcovy uéebny plan
SVP. Vymedzuje poéet disponibilnych hodin, ktoré $kola konkretizuje vo svojom
iSkVP. Skolsky vzdelavaci program umozniuje volitelny obsah vzdelania v uéebnom
plane Skolského vzdelavacieho programu podla Skolského stupna. Volitelny obsah
vzdelavania je napifiany v $kolskom vzdelavacom programe $koly, ktory predstavuje
druhG uroven participativneho modelu riadenia. Skola sa tym stava otvorenym
spoloCenstvom, ktoré v poziadavky regiénu premieta do obsahu vzdelania v ramci
volnych hodin. Poskytuje Skoldm moznost profilovat sa a vychadzat v Ustrety
potrebam a zaujmom Ziakom.

Moznosti vyuzitia disponibilnych hodin

Disponibilné hodiny pouzije Skola na dotvorenie Skolského vzdelavacieho programu.
Cast z nich mdéze ponechat ako volitelné hodiny, v ktorych si Ziak alebo jeho
zakonny zastupca vyberie predmety z ponuky Skoly. MozZnosti vyuZitia disponibilnych
hodin:
1. VyuCovacie predmety, ktoré rozSiruju a prehlbujd obsah predmetov
zaradenych do Statneho vzdelavacieho programu.
2. VyuCovacie predmety, ktoré si Skola vyberie z ponuky odporucanych
volitefnych predmetov.

3. Vyucovacie predmety, ktoré si Skola sama zvoli a sama si pripravi ich obsah.

4. VyucCovacie predmety, ktoré si ziakov alebo jeho zakonny zastupca vyberie.

5. Vyuc€ovacie predmety vytvarajucich profilaciu skoly.

6. Vyudovacie predmety pre Ziakov so SVVP, ktori postupuji podla
individualnych vychovno-vzdelavacich programov.

7. Specifické vyudovacie predmety pre Ziakov so SVVP.

8. Experimentalne overené inovacné programy zavedené do vyucovacej praxe.

Tvorba a realizacia Skolského vzdelavacieho programu si vyZaduje timovu
spolupracu pedagogickych pracovnikov, pricom sa odporu¢a davat dbéraz na
variabilnejSiu  organizaciu vyucCovania - blokové vyuCovanie, individualizacia
vyuCovania, zmeny v hodnoteni ziakov, priestor pre vyber volitelnych predmetov v
ramci volitelnych hodin.

Prioritou nasej Skoly je orientacia na zZiaka, na kvalitu rozvoja Ziackych osobnosti,
v sulade s koncep&nym rozvojom vychovy a vzdelavania a vytvaranim dostato¢nych
podmienok na zabezpelenie tejto kvality. Ulohou pedagogického pracovnika je
odstranovat’ prekazky zabranujuce poskytovat najvyssiu kvalitu, v uzkej su€innosti so
vSetkymi pracovnikmi Skoly. Prvoradym zaujmom naS$ej Skoly je poznanie oCakavani
zo strany Ziakov, ich rodicov, ako aj spolo¢nosti ako celku.

Uplathnované uéebné plany

Ramcovy ucebny plan pre gymnazia s vyu€ovacim jazykom slovenskym ISCED 3
upraveny na Ucebny plan Stvorro¢ného Studia Gymnazia v Zeliezovciach.
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Disponibilné hodiny

Disponibilné hodiny sa v prvom, druhom, tretom a Stvrtom ro¢niku StvorroCného
Studia vyuzili na posilnenie vyuCovacich predmetov anglicky jazyk, nemecky jazyk,
rusky jazyk, slovensky jazyk a literatura, dejepis, geografia a na vytvorenie novych
ucebnych predmetov, regionalne dejiny, konverzacia v cudzom jazyku, jazykovy a
literarny seminar, medialna vychova, multikultirna vychova, environmentalna
vychova, osobnostny a socialny rozvoj, svet financii. Vyuzitim disponibilnych
(volitelnych) hodin sme tvorili zameranie naSej Skoly na vyu€bu cudzich jazykov a
regionalnych dejin. Vyu€ovanie nepovinnych predmetov sa na Skole neuplatriuje. Vo
Stvrtom roCniku ma Ziak moznost vybrat’ si dva volitelné seminare podfa zaujmu,
schopnosti a vlastnej profilacie Ziakov.
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Gymnazium, Sturova 16, 937 01 Zeliezovce

Ramcovy uc¢ebny plan pre gymnazium s vyu¢ovacim jazykom slovenskym

Pocet hodin
Vzdeladvacia oblast’ | Povinny vyuc¢ovaci predmet| za 1.-4.
rocnik
slovensky jazyk a literatura 12
Jazyk a anglicky jazyk 14
komunikacia  nemecky jazyk / rusky jazyk 12
38
. . matematika 12
Matgmatlka’ a praca I, formatika 3
s informaciami

15
fyzika 5
Clovek a priroda cl.welrua.r >
biolégia 6
_ 16
dejepis 6
Clovek a | geografia 4
spolo€nost’ obéianska nduka 3
13
Umenie a kultura umenie a kultdra i
eticka vychova / o

Clovek a hodnoty [ndboZenska vychova
2

Povinné hodiny 94

spolu

Disponibilné hodiny 30
Pocet hodin
povinnych
predmetov

a disponibilnych
hodin spolu

124

Poznamky:

1. Maximalny pocet vyu€ovacich hodin v tyzdni v jednom rocniku nie je vy85i ako 36 hodin.
Nepovinné predmety sa na Skole nevyucuju.

2. Rozdelenie hodin do ro¢nikov je v pravomoci Skoly. Pri prestupe Ziaka vychadzame zo
Skolského vzdelavacieho programu, v ktorom sa Ziak vzdelaval na predchadzajucej skole a
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zabezpelime zosuladenie jeho vedomosti, zruCnosti a postojov s naSim vlastnym
vzdelavacim programom v priebehu jedného roka.

Trieda sa deli na kazdej hodine v predmetoch prvy cudzi jazyk, druhy cudzi jazyk, informatika,
eticka vychova, nabozZenska vychova, telesna a Sportova vychova a na hodinach, ktoré maju
charakter laboratérnych cviceni, praktickych cvi¢eni a projektov. Skupiny mozno vytvarat aj
spajanim Zziakov réznych tried toho istého ro¢nika s najvy$§im poctom Ziakov 23 (eticka
vychova a nabozenska vychova). V predmete informatika méze byt v skupine najviac 15
Ziakov. Trieda sa na jednej hodine v tyZdni v jednom ro€niku za celé Studium deli na skupiny v
predmetoch fyzika, chémia, biolégia, matematika. Delenie na skupiny je pri minimalnom pocte
24 Ziakov v triede.

Vyucovacia hodina méa 45 minut, dvojhodinova trvd 90 minut.
Vyucuju sa tri cudzie jazyka - anglicky, nemecky a rusky jazyk.

Kurzové formy vyuéby sa realizuju v zmysle platnej legislativy. Suc¢astou uéebného planu su
Ucelové cvienia v 1. a 2. roéniku Stvorroénej formy Stadia a Kurz ochrany Zivota a zdravia v 3.
ro¢niku. Sucéastou vychovy a vzdelavania méze byt kurz pohybovych aktivit v prirode
(plavecky a lyziarsky kurz). Sucastou vychovy a vzdelavania su Skolské exkurzie a Skolské
vylety.

V jednotlivych roénikoch su zavedené z disponibilnych hodin povinné predmety regionalne
dejiny, svet financii, environmentalna vychova (1.ro¢nik), osobnostny a socialny rozvoj
(2.ro€nik), multikulturny vychova (3.ro€nik), konverzacia v cudzom jazyku, jazykovy a literarny
seminar, medialna vychova (4.ro¢nik).

Z disponibilnych hodin su jednou hodinou posilnené predmety nemecky a rusky jazyk
(1.ro¢nik), nemecky a rusky jazyk (2.ro¢nik), slovensky jazyk a literatura, anglicky, nemecky,
rusky jazyk, dejepis, geografia (3.ro€nik), slovensky jazyk a literatdra, anglicky, nemecky,
rusky jazyk (4.ro¢nik)

Disponibilné hodiny boli pouzité na dotvorenie Skolského vzdelavacieho programu.
Disponibilné hodiny sa vyuzivaju na:
a) vyucovacie predmety, ktoré rozSiruji a prehlbuju obsah predmetov zaradenych do
Statneho vzdelavacieho programu a vyucovacie predmety, ktoré si Skola sama zvolila
a sama pripravila ich obsah vzdelavania:
[. roénik - 4 hodiny
II. rognik - 2 hodiny
lll. roénik - 6 hodin
IV. ro¢nik - 10 hodin

b) vyuCovacie predmety - dva volitelné Stvorhodinové seminare, ktorych obsah vzdelavania

si vytvorila Skola a ktoré si ziak vybera podla zaujmu, schopnosti a vlastnej profilacie:
IV. ro¢nik -8 hodin
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Gymnazium, Starova 16, 937 01 Zeliezovce

Ucebny plan pre gymnazia s vyu€ovacim jazykom slovenskym

l.- IV. ro€nik
Vzdelavacia TRIEDA
oblast PREDMET I Il. M. IV. || SPOLU
Dispon_ibilné 4 2 6 18 30
hodiny
slovensky jazyk a literatura 3 3 3+1 || 3+1 12+2
[anglicky jazyk 4 4 3+1 | 3+1 14+2
Jazyk a nemecky jazyk / rusky jazyk 3+1 || 3+1 | 3+1 || 3+1 12+4
komunikacia |konverzacia v cudzom jazyku 4 4
jazykovy a literarny seminar 2 2
38
matematika 4 4 4 12
Matematika a |j;tormatika 1 K 3
praca . =
s informaciami svet financii 1 1
15
fyzika 2 2 1 5
- chémia 2 2 1 5
Cloveka I 0 ia 2 2 | 2 6
priroda =
environmentalna vychova 1 1
16
dejepis 2 2 2+1 6+1
'geografia 1 2 1+1 4+1
obcianska nauka 1 2 3
Cloveka [regionalne dejiny 1 1
spolocnost’ [(5sobnostny a socialny rozvoj 1 1
multikultirna vychova 1 1
medialna vychova 1 1
13
Umenie a umenie a kultura 1 1 2
kultara 2
Elovek a s;t’/i(c::rl:(a;v\;ychova / ndbozZenska 1 1 2
hodnoty T2 |

| ] 28+4 | 30+2]25+6] 11+1o 94+22
SPOLU | | 32 || 32 | 31 | 21 116
Volitefné | volitelny seminar | 8 8
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|__predmety | |

“ SPOLU ||

| [ 28+4 |[30+2]25+6] 21+8 [104+20

[ 32 | 32 | 31 | 29 124

Poznamky k uéebnému planu:

1.

Maximalny pocet vyuCovacich hodin v tyZdni v jednom ro¢niku nie je vy$Si ako 36 hodin.
Nepovinné predmety sa na Skole nevyucuju.

Rozdelenie hodin do roénikov je v pravomoci Skoly. Pri prestupe Ziaka vychadzame zo
Skolského vzdelavacieho programu, v ktorom sa Ziak vzdelaval na predchadzajicej skole a
zabezpelime zosuladenie jeho vedomosti, zru€nosti a postojov s naSim vlastnym
vzdelavacim programom v priebehu jedného roka.

Trieda sa deli na kazdej hodine v predmetoch prvy cudzi jazyk, druhy cudzi jazyk, informatika,
eticka vychova, nabozenska vychova, telesna a Sportova vychova a na hodinach, ktoré maiju
charakter laboratérnych cvic¢eni, praktickych cvi¢eni a projektov. Skupiny mozno vytvarat aj
spajanim ziakov réznych tried toho istého ro€nika s najvy$§im poctom Zziakov 23 (eticka
vychova a nabozenska vychova). V predmete informatika méze byt v skupine najviac 15
Ziakov. Trieda sa na jednej hodine v tyZdni v jednom ro¢niku za celé studium deli na skupiny v
predmetoch fyzika, chémia, bioldégia, matematika. Delenie na skupiny je pri minimalnom pocte
24 Ziakov v triede.

VyuCovacia hodina ma 45 minut, dvojhodinova trva 90 minut.
Vyucuju sa tri cudzie jazyka - anglicky, nemecky a rusky jazyk.

Kurzové formy vyuéby sa realizuju v zmysle platnej legislativy. Su€astou u€ebného planu su
ucelové cviCenia v 1. a 2. ro€niku Stvorro€nej formy Studia a Kurz ochrany Zivota a zdravia v 3.
roéniku. Su€astou vychovy a vzdeldvania méze byt kurz pohybovych aktivit v prirode
(plavecky a lyZiarsky kurz). Su€astou vychovy a vzdelavania su Skolské exkurzie a Skolské
vylety.

V jednotlivych roénikoch su zavedené z disponibilnych hodin povinné predmety regionalne
dejiny, svet financii, environmentalna vychova (1.ro¢nik), osobnostny a socialny rozvoj
(2.ro€nik), multikulturny vychova (3.ro€nik), konverzacia v cudzom jazyku, jazykovy a literarny
seminar, medialna vychova (4.ro¢nik).

Z disponibilnych hodin su jednou hodinou posilnené predmety nemecky a rusky jazyk
(1.ro¢nik), nemecky a rusky jazyk (2.ro¢nik), slovensky jazyk a literatura, anglicky, nemecky,
rusky jazyk, dejepis, geografia (3.ro¢nik), slovensky jazyk a literatdra, anglicky, nemecky,
rusky jazyk (4.ro€nik)

Disponibilné hodiny boli pouZité na dotvorenie 8kolského vzdelavacieho programu.
Disponibilné hodiny sa vyuzivaju na:

a) vyucovacie predmety, ktoré rozSiruju a prehlbuju obsah predmetov zaradenych do
Statneho vzdelavacieho programu a na vyucovanie novych povinnych predmetov:
I. roénik - 4 hodiny :NEJ/RUJ-1, RED-1, ENV-1, SFI-1
II. roénik - 2hodiny :NEJ/RUJ-1, OSR-1
lll. roénik - 6hodin  :SJL-1, ANJ- 1, NEJ/RUJ-1, DEJ-1, GEO -1, MUV-1
IV.roénik - 10 hodin  : SJL-1, ANJ-1, NEJ/RUJ-1, MDV-1,KCJ-4, JLS-2

b) vyulovacie predmety - dva volitelné Stvorhodinové seminare, ktorych obsah vzdelavania si
vytvorila Skola a ktoré si Ziak vybera podla zaujmu, schopnosti a vlastnej profilacie:
IV. ro¢nik - 8 hodin z uvedenych volitefnych predmetov :

SEMAT-4, SEINF-4, SEFYZ-4, SECHEM-4, SEBIO-4, SEDEJ-4, SEGEO-4, SEOBN-4.
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Gymnazium, Sturova 16, 937 01 Zeliezovce

Ucebny plan pre gymnazia s vyu€ovacim jazykom slovenskym
l. roénik

Disponibilné

hodiny 5
slovensky jazyk a literatura 3 3
Jazyk a —
langlicky jazyk 4 4

komunikacia

L |lnemecky jazyk / rusky jazyk 3 1 4

| sporv [ 00000 28] 4 [32] ]

Poznamky k uéebnému planu:

1. Maximalny pocget vyugovacich hodin v tyzdni v prvom roéniku nie je vy$si ako 36 hodin.
Nepovinné predmety sa na Skole nevyucuju.

1. Trieda sa deli na kaZzdej hodine v predmetoch druhy cudzi jazyk, eticka vychova, naboZenska
vychova a telesna a Sportova vychova na skupinu chlapcov a dievéat.

2. Vyuovacia hodina ma 45 minut.

3. Vyucuju sa tri cudzie jazyky - anglicky, nemecky a rusky jazyk.
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Kurzové formy vyu€by sa realizuju v zmysle platnej legislativy. Su€astou u€ebného planu su
UCelové cvitenia v 1. roCniku Stvorro€nej formy Studia. Sucastou vychovy a vzdelavania
mobze byt kurz pohybovych aktivit v prirode (plavecky a lyziarsky kurz). Suéastou vychovy
a vzdelavania su Skolské exkurzie a Skolské vylety.

V prvom ro¢niku su zavedené z disponibilnych hodin povinné predmety regionalne dejiny,
svet financii a environmentalna vychova.

Z disponibilnych hodin je jednou hodinou posilneny predmet nemecky a rusky jazyk.

Disponibilné hodiny boli pouzité na dotvorenie Skolského vzdelavacieho programu.
Disponibilné hodiny sa vyuZivaju na vyuCovacie predmety, ktoré roz8iruju a prehlbuju obsah
predmetov zaradenych do S§tatneho vzdelavacieho programu ana vyuCovanie novych
povinnych predmetov:

I. ro¢nik - 4 hodiny :NEJ/RUJ-1, RED-1, SFI-1, ENV-1
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Gymnazium, Starova 16, 937 01 Zeliezovce

Ucebny plan pre gymnazia s vyu€ovacim jazykom slovenskym
Il. roénik

Disponibilné
hodiny

slovensky jazyk a literatura 3
:anglicky jazyk 4 4
nemecky jazyk / rusky jazyk 3 1 4

Jazyk a
komunikacia

| sporv | 00000 [30 ] 2 3| |

Poznamky:

1. Maximalny po&et vyugovacich hodin v tyzdni v jednom roé&niku nie je vy$si ako 36 hodin.
Nepovinné predmety sa na Skole nevyucuju.

2. Trieda sa deli na kazdej hodine v predmetoch druhy cudzi jazyk, eticka vychova, nabozenska
vychova a telesna a Sportova vychova na skupinu chlapcov a dievéat.

3. Vyuclovacia hodina ma 45 minut.

4. Vyuduju sa tri cudzie jazyky — anglicky, nemecky a rusky jazyk.
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Kurzové formy vyuéby sa realizuju v zmysle platnej legislativy. Su€astou ucebného planu su
ucelové cvicenia v 2. ro¢niku Stvorro€nej formy Studia. Sucastou vychovy a vzdelavania su
Skolské exkurzie a Skolské vylety.

V druhom ro€niku je zavedeny z disponibilnych hodin povinny predmet osobnostny a socialny
rozvoj.

Z disponibilnych hodin je jednou hodinou posilneny predmet nemecky a rusky jazyk.

Disponibilné hodiny boli pouzité na dotvorenie Skolského vzdelavacieho programu.
Disponibilné hodiny sa vyuZivaju na vyu€ovacie predmety, ktoré rozSiruju a prehlbuju obsah
predmetov zaradenych do Statneho vzdelavacieho programu a vyu€ovanie nového povinného
predmetu:

Il.roénik - 2 hodiny : NEJ-1, OSR-1
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Gymnazium, Starova 16, 937 01 Zeliezovce

Ucebny plan pre gymnazia s vyu€ovacim jazykom slovenskym

lll. roénik
Disponibilné 6
hodiny
slovensky jazyk a literatira 3 1 4
Jazyka oo oncky jazyk 3 1 4
komunikacia [2RIICKY 182y
nemecky jazyk / rusky jazyk 3 1 4

Poznamky:

1. Maximalny poc€et vyu€ovacich hodin v tyZdni v jednom ro¢niku nie je vy3si ako 36 hodin.
Nepovinné predmety sa na Skole nevyud&uju.

2. Trieda sa deli na kazdej hodine v predmetoch druhy cudzi jazyk a telesna a Sportova vychova.
V predmete informatika je v skupine najviac 15 Ziakov. Delenie na skupiny je pri minimalnom
pocte 24 ziakov v triede.

3. Vyucovacia hodina ma 45 minut, dvojhodinova trva 90 minat.

4. Vyuduju sa tri cudzie jazyka - anglicky, nemecky a rusky jazyk.
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Kurzové formy vyu€by sa realizuju v zmysle platnej legislativy. Suc¢astou u€ebného planu
je Kurz ochrany Zivota a zdravia v 3. ro¢niku StvorroCnej formy Studia. Su€astou vychovy
a vzdelavania su Skolské exkurzie a Skolské vylety.

V tretom roéniku je zavedeny z disponibilnych hodin povinny predmet multikultirna vychova.

Z disponibilnych hodin je jednou hodinou posilneny predmet slovensky jazyk a literatura,
anglicky jazyk, nemecky jazyk, rusky jazyk, dejepis a geografia.

Disponibilné hodiny boli pouzité na dotvorenie Skolského vzdelavacieho programu.
Disponibilné hodiny sa vyuZivaju na vyu€ovacie predmety, ktoré rozSiruju a prehlbuju obsah
predmetov zaradenych do Stadtneho vzdelavacieho programu a vyu€ovanie nového povinného
predmetu:

lll. roénik - 6 hodin  : SJL-1, ANJ- 1, NEJ/RUJ-1, DEJ-1, GEO -1, MUV-1
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Gymnazium, Starova 16, 937 01 Zeliezovce

Ucebny plan pre gymnazia s vyu€ovacim jazykom slovenskym
IV. ro€nik

Disponibilné 18
hodiny
slovensky jazyk a literatira 3 1 4
anglicky jazyk 3 1 4
SR ‘nemecky jazyk / rusky jazyk 3 1 4
komunikacia yjazy yjazy
konverzacia v cudzom jazyku 4 4
jazykovy a literarny seminar 2 2

TRV I T T N

Poznamky:

1. Maximalny pocet vyu€ovacich hodin v tyzdni v jednom roc€niku nie je vys$i ako 36 hodin.
Nepovinné predmety sa na Skole nevyucuju.

2. Trieda sa deli na kazdej hodine v predmetoch prvy cudzi jazyk, druhy cudzi jazyk, telesna a
Sportova vychova a na hodinach volitelnych seminarov.

3. VyuCovacia hodina ma 45 minut, dvojhodinova trva 90 minut.
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Vyucuju sa tri cudzie jazyka - anglicky, nemecky a rusky jazyk.
Sucastou vychovy a vzdelavania su Skolské exkurzie a Skolské vylety.

Vo Stvrtom roCniku su zavedené z disponibilnych hodin povinné predmety konverzacia
v cudzom jazyku, jazykovy a literarny seminar a medialna vychova.

Z disponibilnych hodin je jednou hodinou posilneny predmet slovensky jazyk a literatura,
anglicky jazyk, nemecky jazyk a rusky jazyk.

Disponibilné hodiny boli pouzité na dotvorenie Skolského vzdelavacieho programu.
Disponibilné hodiny sa vyuzivaju na:

a) vyucovacie predmety, ktoré rozSiruju a prehlbuji obsah predmetov zaradenych do
Statneho vzdelavacieho programu a vyu€ovanie novych povinnych predmetov:
IV. roénik - 10 hodin : SJL-1, ANJ-1, NEJ/RUJ-1, KCJ-4, JLS-2, MDV-1
b) vyuCovacie predmety - dva volitelné Stvorhodinové seminare, ktorych obsah vzdelavania si
vytvorila sama Skola a ktoré si Zziak dobrovolne vybera podla zaujmu schopnosti a vlastnej
profilacie:
IV. ro¢nik - 8 hodin z uvedenych volitelnych predmetov:

SEMAT-4, SEINF-4, SEFYZ-4, SECHEM-4, SEBIO-4, SEDEJ-4, SEGEO-4, SEOBN-4.
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Gymnazium, Sturova 16, 937 01 Zeliezovce

Disponibilné hodiny

Vzdelavacia oblast’ Predmety Trieda Poc’et
hodin
jazykovy a literarny seminar IV. 2
Jazy.k .. konverzacia v anglickom jazyku V. 4
a komunikacia — ,
konverzacia v nemeckom jazyku IV. 4
konverzacia v ruskom jazyku IV. 4
. . seminar z matematiky IV. 4
Matematika a praca — >
. T seminar z informatiky IV. 4
s informaciami
svet financii . 1
seminar z bioldgie IV. 4
- seminar z chémie IV. 4
lovek i
Clovek a priroda seminar z fyziky IV. 4
environmentalna vychova . 1
dejepis lll. 1
geografia M. 1
seminar z dejepisu IV. 4
Clovek seminar z geografie IV. 4
a spoloénost’ seminar z obfianskej nauky IV. 4
regionalne dejiny . 1
osobnostny a socialny rozvoj Il 1
multikultirna vychova lll. 1
medialna vychova V. 1
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Gymnazium, Sturova 16, 937 01 Zeliezovce

Obsahova napln disponibilnych hodin v jednotlivych predmetoch

Predmet

Obsahova napln

Jazyk a komunikacia

slovensky jazyk
a literatara
lll. a IV. ro¢nik
1 hodina

lll. roénik - ZlepSenie komunikaénych kompetencii ziakov so
zretefom na spravnu artikulaciu a vyuZivanie neverbalnych
komunikacnych prostriedkov.

Znizenie negativnych dbésledkov dvojjazyCnej
pochopenie a interpretaciu textu.
Rozvijanie Citatelskej gramotnosti
vecnych i umeleckych textov.

vychovy na

déslednou interpretaciou

IV. rocnik - ZlepSenie komunikacnych kompetencii Ziakov so
zretelom na samostatny suvisly verbalny prejav.

Podporovanie schopnosti orientacie v texte a efektivneho
narabania s informaciami.

Konstruktivne hodnotenie produktov literatury, divadla a filmu ako
sucasti kulturneho rozhladu Cloveka.

anglicky jazyk
lll. a IV. roénik
1 hodina

lll. ro¢énik - Skvalitnenie vykonov v oblasti
komunikacnych jazykovych Ccinnosti a stratégii,
pocCuvania s porozumenim.

ZlepSenie komunikacnych kompetencii ziakov, ktoré im umoZznia
rozumiet kazdodennym vyrazom a najzakladnejSim frazam.
Nadobudanie produktivnych a receptivnych komunika&nych
zru€nosti na udrovni, ktora im umoZziuje dalej sa v prislusnom
jazyku vzdelavat.

Osvojenie si jazykovych i nejazykovych poznatkov zrbéznych
oblasti prislusnej jazykovej oblasti, &im si rozsiria a prehibia
vedomosti ziskané v inych vyu€ovacich predmetoch.

produktivnych
najma rozvoj

IV. roénik - Skvalithenie vykonov v oblasti produktivnych
komunikacnych jazykovych Ccinnosti a stratégii, najma rozvoj
poc€uvania a Citania s porozumenim. Rozvijanie schopnosti riesit
rézne druhy jazykovych testov.

nemecky jazyk
. - IV.roénik
2 hodiny

I. roénik - Prehibenie zruénosti avedomosti pouZivania
jazykovych prostriedkov na urovni A2, zjednotenie Urovne ziakov
prichadzajucich z réznych ZS.

Il. roénik — Prehibenie produktivnych komunikaénych jazykovych
Cinnosti a stratégii, najma na rozvoj poCuvania s porozumenim.

lll. roénik — Prehibenie produktivnych komunikagnych jazykovych
Cinnosti a stratégii, najma na rozvoj Citania s porozumenim.

IV. roénik — Prehibenie produktivnych komunikagnych jazykovych
Cinnosti a stratégii, najmd na rozvoj jazykovej interakcie a
samostatného hovorenia, pisania.

rusky jazyk
. -IV.roénik
2 hodiny

I. roénik - Prehibenie zruénosti avedomosti pouzivania, t.|.
&itania a pisania znakov azbuky, prehibenie zruénosti spravnej
vyslovnosti a intonacie, zjednotenie urovne Ziakov
prichadzajlcich z réznych ZS.

Il. roénik — Prehibenie produktivnych komunikaénych jazykovych
Cinnosti a stratégii, najma na rozvoj poCuvania s porozumenim.

Ill. roénik — Prehibenie produktivnych komunikaénych jazykovych
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Cinnosti a stratégii, najma na rozvoj Citania s porozumenim.

IV. roénik — Prehibenie produktivnych komunikagnych jazykovych
Cinnosti a stratégii, najma na rozvoj jazykovej interakcie a
samostatného hovorenia, pisania a rozSirenie vedomosti v oblasti
kulturologie.

konverzacia
v anglickom jazyku
IV. roénik
2 hodiny

Utvaranie a rozvijanie vlastnosti, ktoré mlady Clovek potrebuje pri
vstupe do spoloCenskej praxe: myslienkova a reCova tvorivost,
kritické myslenie, tolerancia k nazorom inych fudi, Ucta
k hodnotdm vytvorenym inymi narodmi, vytrvalost, presnost,
cielavedomost a pracovitost.

Dosiahnutie vysokej urovne komunikacnej kompetencie ziakov v
ustnom prejave a Citani s porozumenim.

Osvojenie si komunikativnej kompetencie vo vSetkych Styroch
hlavnych reCovych zru€nostiach.

konverzacia
v nemeckom jazyku

Prehibenie produktivnych komunikaénych jazykovych &innosti a
stratégii, najma na rozvoj jazykovej interakcie a samostatného

IV. roénik , hajma
2 hodiny hovorenia, pisania.

konverz.aac;lak\l/J ruskom | o 1 ibenie produktivnych komunikaénych jazykovych &innosti a
I\; rgé“ik stratégii, najmé na rozvoj jazykovej interakcie a samostatného
2 .hodiny hovorenia, pisania.

jazykovy a literarny

Prehlbovanie  a systematizacia vedomosti  nadobudnutych
v predmete slovensky jazyk a literatura.

seminar Aplikovanie nadobudnutych vedomosti v predmete slovensky
IV. roénik jazyk a literatura na samostatnu percepciu a tvorbu textov.
2 hodiny Rozvijanie schopnosti argumentovat’ a konstruktivne presadit svoj
nazor.
Matematika a praca z informaciami
Poznanie zakladnych pravidiel riadenia vlastnych financii,
vyhodnotenia a vyuzitia financnych informacii, stanovenia si
finanénych cielov.
Spoznavanie moznosti ziskania vlastného prijmu, zhodnotenia
svet financii finan&nych prostriedkov (sporenie, investovanie).
. roénik Vysvetlenie a porozumenie zakladnym pojmom v oblasti
1 hodina financnictva a sveta penazi.

Ziskanie vedomosti a zru€nosti potrebnych pre orientovanie sa v
oblasti finanénych institacii (NBS, komeréné banky, poistovne a
ostatné finan¢né institucie),

Nadobudnutie informacii z oblasti ochrany prav spotrebitela.

Clovek a priroda

environmentalna

Formovanie a rozvijanie osobnostnych kvalit Ziakov, ktoré
umoznia chranit' a zlepSovat Zivotné prostredie. Vedenie Ziakov k

vychova uvedomovaniu si problémov Zivotného prostredia, k rozvijaniu
. roénik zrucnosti, ktoré im umoznia rieSit’ problémy Zivotného prostredia.
1 hodina Motivovanie  Studentov  k navrhovaniu rieSeni  prevencie
enviroproblémov v okoli Skoly, bydliska.
Clovek a spoloénost’

dejepis Premietanie dokumentarnych filmov aich nasledny rozbor
lll. ro€nik a diskusia o preberanej problematike. Analyza historickych
1 hodina dokumentov.
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Samostatna praca ziakov a prezentacia projektov.

V ramci tychto aktivit rozvijat komunikacné schopnosti Ziakov, ich
reénicky prejav pri prezentovani projektov na zadané témy.

Vac&si priestor venovat problematike druhej svetovej vojny —
holokaustu, obdobiu komunizmu (1945 -1989).

Prezentovat' tieto témy na konkrétnych prikladoch zo Zivota.
Spoznavat dopad holokaustu, komunistickej neslobody na
zaklade vypovedi ludi, ktori maju konkrétnu skusenost s danymi
obdobiami. Oboznamit' ziakov s tym, k ¢omu vedie intolerancia,
diskriminacia, rasizmus.

RozSirovanie poznatkov a vedomosti zregionalnej geografie
Slovenska so zameranim na identifikaciu zakladnych zakonitosti,
vazieb a aktualnych problémov Slovenska.

Rozvijat u zZiakov schopnosti objavovat, hladat informacie,
analyzovat ich, rieSenie projektov a tvorba prezentacii.

Vytvaranie predpokladov na pestovanie a rozvijanie citu ku krase
svojho regionu, prirody, fudového umenia a spoznavanie
kultirneho dedi¢stva nasich predkov.

Nadobudnutie poznatkov z minulosti regionu.

Poznavanie hodnoty fudovych tradicii (povesti, rozpravky, tradi¢né
sviatky).

Spoznavanie kulturnych pamiatok, vyznamnych osobnosti
regionu.

Vedenie Ziakov Kk sebareflexii  (rozmyslat o sebe),
sebapoznavaniu, sebalcte, sebadobvere, k prevzatiu
zodpovednosti za svoje konanie, osobny Zivot a sebavzdelavanie.
Vedenie Ziakov k uplathovaniu svojich prav, k reSpektovaniu
nazorov, potrieb a prav ostatnych. Vedenie Ziakov k ziskavaniu a
udrZiavaniu si osobnostnej integrity, k pestovaniu kvalitnych
medzifudskych vztahov, k rozvoju socialnych zru¢nosti
potrebnych pre Zivot a spolupracu.

Prehibenie povedomia tolerancie spoluZitia s narodnostnymi
mensinami v regiéne.

Odmietanie diskriminaénych tendencii a extrémistickych nazorov
voci inakosti.

Osvojenie empatického pristupu pri vytvarani socialnych vztahov
v spolo¢nosti.

Osvojenie si poznatkov a zru€nosti potrebnych pre orientaciu
v ponuke medialnych produktov.

Ziskanie informacii o efektivnom  pouzivani  medialnych
technoldgii.

Nadobudnutie vedomosti o tvorbe medialneho obsahu.

Kritické analyzovanie techniky, jazyka a konvencii pouzivanych
v médiach.

Identifikovanie medialneho obsahu, ktory médze byt neziaduci,
urazlivy, pohorsujuci a Skodlivy.

3.8 Uéebné osnovy povinnych a volitelnych predmetov
Uc&ebné osnovy su rozpracované podla jednotlivych predmetov a roCnikov a tvoria

samostatné prilohy Skolského vzdelavacieho programu, ktoré su k dispozicii k
nahliadnutiu u riaditela sSkoly.
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3.9 Vzdelavanie ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

V oblasti vzdelavania ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami Skola
postupuje v zmysle platnej legislativy. Vychova a vzdelavanie tychto Ziakov sa na
nadej Skole uskuto&riuje v triedach spolu s ostatnymi Ziakmi. Ziaci maju vypracovany
individualny vychovno-vzdelavaci program, ktory vypracovava vychovny poradca
v spolupraci s centrom pedagogicko-psychologickej prevencie a poradenstva
a jednotlivymi vyuCujucimi Ziakov.

Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je spravidla:
1. Ziak so zdravotnym znevyhodnenim, t.j.

e Ziak so zdravotnym postihnutim (s mentalnym postihnutim, so sluchovym
postihnutim, so zrakovym postihnutim, s telesnym postihnutim, s narusenou
komunikaCnou schopnostou, s autizmom alebo inymi pervazivnymi
vyvinovymi poruchami, s viacnasobnym postihnutim),

o Ziak chory alebo zdravotne oslabeny,

e Ziak s vyvinovymi poruchami (poruchou aktivity a pozornosti, s vyvinovou
poruchou ucenia),

e Ziak s poruchou spravania,

2. Ziak zo socialne znevyhodneného prostredia,
3. Ziak s nadanim.

Pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim platia rovnaké ciele vzdelavania ako pre
ostatnych Ziakov. Pri realizacii vzdelavacich Standardov vyucovacich predmetov
beriem ohlad na individualne osobitosti Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, ale
iba v takom rozsahu, aby vysledky Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim reflektovali
profil absolventa gymnazia. Vo vSetkych organizacnych formach vzdelavania
akceptujeme nasledujuce Specifické podmienky, ktoré zabezpecuju Ziakom so
zdravotnym znevyhodnenim saturaciu ich Specialnych vychovno-vzdelavacich
potrieb:

e zaradit do Skolského vzdelavacieho programu pre Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim  Specifické predmety a podfa druhu zdravotného
znevyhodnenia a individualnej potreby uplatiiovat alternativne formy
komunikacie (posunkovy jazyk, Braillovo pismo),

e dat moznost ucitelom flexibilne prispésobit rozsah a Strukturu vyucovacej
hodiny zohladriujuc momentalny psychicky stav, spravanie a potreby Ziakov,
ktoré su désledkom ich zdravotného znevyhodnenia,

e vypracovat individualny vychovno-vzdelavaci program v pripade, Ze Ziak
nemdze vzhladom na svoje zdravotné znevyhodnenie pinit poziadavky
prislusného vzdelavacieho programu.

Zakladné podmienky vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v beznych
triedach (integrované vzdelavanie):

e zabezpeCit odborné personalne, materialne, priestorové a organizacné
podmienky zodpovedajuce individualnym potrebam ZzZiaka so zdravotnym
znevyhodnenim a tiez systematicku spolupracu skoly so Skolskym zariadenim
vychovného poradenstva a prevencie alebo Specialnou skolou,

e zabezpecit vypracovanie individualneho vychovno-vzdelavacieho programu
pre integrovaného Ziaka, za ktory zodpoveda triedny uditel v spolupraci s
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vyucCujucim daného predmetu, Skolskym Specialnym pedagdégom a Skolskym
zariadenim vychovného poradenstva a prevencie,

e vyuzivat disponibilné hodiny na zavedenie Specifickych predmetov, prip. na
individualne alebo skupinové vyucCovanie v predmetoch, v ktorych sa Ziak
vzdelava podla individualneho vychovno-vzdelavacieho programu,

e vyuCovat ziaka so zdravotnym znevyhodnenim Skolskym Specialnym
pedagogom individualne alebo v skupinkach na vyucovani alebo mimo triedy,
pricom obsah, formy a postup vyuCovania sa konzultuje s prislusSnym
ucitefom,

e umoznit Skolskému Specialnemu pedagogovi, lieCebnému pedagdgovi,
logopédovi, Skolskému psycholégovi v ramci vyu€ovania individualne pracovat
so ziakmi s cielom systematickej, intenzivnej korekcie, terapie alebo
reedukacie postihnutia, narusenia.

Ziaci so $pecialnymi vychovno—vzdelavacimi potrebami su na $kole evidovani na
zaklade odporucani psychologickej, ako aj Specialnopedagogickej poradne a na
zaklade pisomnej Ziadosti a suhlasu zakonného zastupcu ziaka. Tito ziaci su
vzdelavani v bezZnych triedach podla individualnych vychovno-vzdelavacich
programov, ktorych ucelom je planovanie vzdelavania ziakov podfa ich Specialnych
vychovno-vzdelavacich  potrieb. Individualny  vychovno-vzdelavaci program
vypracovava triedny ucitel v spolupraci s vychovnou poradkynou Skoly, Specialnym
pedagogom a psychologom. Pri vychove a vzdelavani tychto ziakov S$kola
systematicky spolupracuje s centrom Specialno-pedagogického poradenstva,
centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a zakonnymi zastupcami ziaka.

Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim

Ciefom je vychovavat a vzdelavat Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim tak, aby ¢o
najviac rozvinuli vlastné kompenzacné mechanizmy, aby plnohodnotne vnimali,
prezivali vlastny Zivot a aby sa stali tvorcami hodnét, ktoré vytvoria ciefavedomou
cinnostou.

Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim:

e moznost individualneho vychovno-vzdelavacieho programu podfa miery a
stupnia zdravotného postihnutia

e individualny pristup k Ziakom,

e spolupraca so zakonnymi zastupcami zZiakov a s centrom pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie,

e citlivy a taktny pristup zo strany pedagogickych zamestnancov,

e v ramci prijimacieho konania na Studium a k ukoncCovaniu Studia maturitnou
skuskou su tymto Ziakom stanovené vhodné podmienky odpovedajuce ich
potrebam,

e pri hodnoteni ziakov sa prihliada k povahe postihnutia alebo znevyhodnenia.

Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia
Socialne znevyhodnené prostredie (znevyhodnenie chudobou alebo kulturou) je
prostredie, ktoré vzhladom na socidlne a jazykové podmienky nedostatoCne

stimuluje rozvoj mentalnych, vélovych a emocionalnych vlastnosti jednotlivca,
nepodporuje jeho efektivhu socializaciu a neposkytuje dostatok primeranych
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podnetov pre rozvoj osobnosti. Spdsobuje socialno-kulturnu deprivaciu, deformuje
intelektualny, mravny a citovy rozvoj jednotlivca a z aspektov edukacie ho z tychto
dbévodov povazujeme za osobu so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Socialne znevyhodnené prostredie (dalej SZP) je pre Ziaka rodina:

e ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi a prijem rodiny je najviac vo vySke
Zivotného minima,

e Vv ktorej aspon jeden z rodiCov alebo osoba, ktorej je dieta zverené do osobnej
starostlivosti patri do skupiny znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie,

« Vv ktorej najvysSie ukoncené vzdelanie rodiCov je zakladné, alebo aspon jeden
z rodiCov nema ukoncené zakladné vzdelanie,

o ktora ma nesStandardné bytové a hygienické podmienky (napr. Ziak nema
vyhradené miesto na uCenie, nema vlastnu postel, nie je zavedena elektricka
pripojka a pod.).

Ciefom je prostrednictvom eliminacie alebo odstranenim hendikepov vyplyvajucich
zo socialneho znevyhodnenia (napr. komunikacné schopnosti, kulturne a socialne
vylucenie, hygienické navyky,...), dosiahnut primerany rozvoj ich schopnosti.

Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia:

individualny pristup k ziakom,

atraktivne edukacné prostredie,

doucovacie aktivity,

spolupraca so zakonnymi zastupcami Zziakov a s centrom pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie,

o citlivy a taktny pristup zo strany vSetkych pedagogickych zamestnancov.

Ziaci s nadanim

Ciefom je dosiahnutie optimalneho rozvoja ich nadania a pripravit ich na tvorivé
vyuzitie tohto nadania v prospech spolo€nosti. Okrem rozvoja vykonovych
charakteristik nadania kladieme déraz na harmonicky osobnostny vyvin nadaného
Ziaka, jeho emocionalne charakteristiky a socialne vztahy.

Ziaci s nadanim:

e moznost individualneho vychovno-vzdelavacieho programu

e individualny pristup v jednotlivych predmetoch,

e spolupraca medzi ucitemi, ktori mimoriadne nadaného Ziaka v jednotlivych
predmetoch vyucuiju,

e 3pecialna priprava na rézne typy sutazi, olympiad, SOC, podpora Ugasti Ziaka
na tychto aktivitach,

e konzultacné hodiny s pedagogickymi pracovnikmi Skoly,

e pripadna pomoc pri zaClenovani do kolektivu triedy.

Vseobecné zasady hodnotenia ziaka so SVVP

Ziak s vyvinovymi poruchami uéenia

Pri  hodnoteni ucebnych vysledkov reSpektujeme Ziakov psychicky a fyzicky
zdravotny stav, druh a zavaznost poruchy, ktora ma vplyv na uroven a vysledky
prace ziaka v prislusnych predmetoch. UcCebné vysledky ziaka posudzujeme
objektivne a primerane naroCne, priCom prihliadame aj na jeho vynaloZené usilie,
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svedomitost, individualne schopnosti a zaujmy. Déraz kladieme na jeho individualne
schopnosti, ktoré su zakladom jeho pracovnej a socialnej integracie. Pri hodnoteni a
klasifikacii postupujeme podla odporuceni Skolského Specialneho pedagdga, uroven
vedomosti posudzujeme nielen v porovnani s rovesnikmi, ale najma v porovnani s
uplynulym obdobim vzhfadom na predchadzajuce vykony samotného ziaka.

Ziak s ADHD (porucha pozornosti s hyperaktivitou)

Ziakovi s ADHD nemozno znizit znamku zo spravania pri hodnoteni uebnych
vysledkov alebo spravania, pokial su nedostatocné ucebné vysledky alebo nevhodné
prejavy spravania désledkom stanovenej diagnézy. K hodnoteniu a Kklasifikacii
spravania Ziaka s diagnostikovanou poruchou aktivity a pozornosti znizenou
znamkou zo spravania mozno pristupit len po odbornom posudeni a odporuceni
tohto postupu prislusSnym poradenskym zariadenim a to na zaklade takych prejavov
spravania Ziaka, ktoré su zavaznym poruSenim Skolského poriadku
(neospravedlnené hodiny, fyzické ubliZzenie inym osobam a pod.).

Pri hodnoteni u€ebnych vysledkov aj spravania kladieme d6raz na motiva¢nu zlozku
hodnotenia.

Ziak s naru$enou komunikaénou schopnostou

Pri hodnoteni u€ebnych vysledkov reSpektujeme psychicky a fyzicky stav Ziaka, druh
a zavaznost naruSenia komunikacnej schopnosti, ak ma vplyv na uroven a vysledky
prace Ziaka v prislusnom predmete. UCebné vysledky Ziaka posudzujeme objektivne
a primerane narocne, pricom prihliada aj na jeho vynalozené usilie, individualne
schopnosti a zaujmy. Uroven vedomosti posudzuje najmé v porovnani s uplynulym
obdobim vzhladom na predchadzajuce vykony samotného Ziaka.

Ziak s diagnézou zajakavost mézZe byt Ustne skiSany a na obsah jeho vypovede
mozu byt kladené rovnaké naroky ako u ostatnych zZiakov, ak nema pisomné
odporucanie poradenského zariadenia rezortu Skolstva o vylu€eni ustneho sku$ania.
Formalna stranka odpovede sa nehodnoti. Zajakavému Ziakovi poskytneme viac
¢asu na odpoved a taktne o tom poucit’ aj spoluziakov.

Ziak s telesnym postihnutim, chory a zdravotne oslabeny

Pravidla hodnotenia a klasifikacie zZiakov s telesnym postihnutim sa v podstate
zhoduju s pravidlami pre intaktnych Ziakov, ktoré su stanovené MSVVaS SR
zavaznym predpisom. Forma skuSania zohfadnuje telesné postihnutie Ziaka, pricom
musi zodpovedat podmienkam vzdelavania ako su stanovené v individualnom
vychovnovzdelavacom programe Ziaka. Ak v spravani zdravotne znevyhodneného
Ziaka a Ziaka s chronickymi ochoreniami (napr. diabetes, choroby srdca, onkologickeé,
neurologické ochorenia, pourazové stavy a pod.) pozorujeme prejavy (ako napr.
impulzivnost, precitlivenost, podrazdenost, poruchy pozornosti, unava a pod.), ktoré
mobzu byt désledkom postihnutia alebo chronického ochorenia, toto zohladfAujeme pri
jeho hodnoteni. Primerane dihé obdobie nehodnotime Ziaka s chronickym
ochorenim, Ziaka zdravotne oslabeného, alebo po dlhodobom ochoreni, ak este
nemohol byt adekvatne pripraveny a jeho vykon bol vyrazne nizSi ako zvyCajne.
Tento Ziak méze byt beznym spdsobom hodnoteny, az ked sa douci uebnu latku
podfa individualneho programu. V individualnych pripadoch je mozné podla potreby
predizit zvy&ajny &as na pisomnu alebo Ustnu skusku (odpoved), pri pisomnej forme
pouzit pocitaC alebo sluzby asistenta Zziaka. Kazdu modifikaciu podmienok
hodnotenia uCebnych vysledkov a klasifikacie Ziaka s telesnym postihnutim je
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potrebné konzultovat so Skolskym Specialnym pedagéogom - somatopédom alebo
zamestnancami centra Specialno-pedagogického poradenského a prevencie.

Ziak so zrakovym postihnutim

Pravidla hodnotenia a klasifikacie Ziakov so zrakovym postihnutim sa v zasade
zhoduju s pravidlami hodnotenia a klasifikacie intaktnych ziakov, ktoré su stanovené
MSVVaS SR zavaznym predpisom. Pri pripadnej modifikacii podmienok hodnotenia
a klasifikacie spolupracujeme s poradenskym zariadenim pre zrakovo postihnutych.
U Ziaka so zrakovym postihnutim, ktory pouziva bezné pismo, pri dlhotrvajucich
pisomnych skuSkach pocCitame s primeranou, individualne stanovenou dobou
zrakového odpocinku. Dizka zrakového zataZenia pri praci s hladenim do blizka
vychadza z odporucCania poradenského zariadenia rezortu Skolstva. U Ziaka so
zrakovym postihnutim, ktory pouziva Braillovo pismo, pri vSetkych druhoch
pisomnych skusSok pocCitame s ¢asovou rezervou potrebnou na obsluhu Specialnych
pomo&cok.

Obsah a rozsah zavere¢nych skuSok individualne integrovanych ziakov so zrakovym
postihnutim je spravidla zhodny s obsahom a rozsahom urCenym pre ostatnych
absolventov. Forma vykonavania skuSok méze zohladriovat zrakové postihnutie
Ziaka, pricom musi zodpovedat podmienkam stanovenym v individualnom vychovno-
vzdelavacom programe.

Ziak so sluchovym postihnutim

U Ziaka so sluchovym postihnutim vyuzivame vsSetky formy skusania. Ucebné
vysledky sa hodnotia s ohfadom na druh a stupefi postihnutia. Hodnotia sa
predovsetkym vecné poznatky a praktické zru€nosti, nie uroven jazykového prejavu.
Diktaty sa hodnotia slovne, priCom so Ziakom spolupracujeme. Na predmete cudzi
jazyk nehodnotime pocuvanie s porozumenim a ustny prejav. V pripade, Ze
nepocujuci ziak sa vzdelava s pouZzitim posunkovej reCi (§ 4 pism. b Zakona
Narodnej Rady Slovenskej republiky €. 149/1995 Z.z. o posunkovej reci nepocujucich
osbb), mbze ziak odpovedat v posunkovej reCi. UcCebné vysledky vyjadrené v
posunkovej reCi sa hodnotia tak ako ulebné vysledky vyjadrené v slovenskom
jazyku. Ak skus$ajuci ucitel neovlada posunkovu rec je potrebné zabezpedit asistenta
- timoc¢nika posunkovej reci.

Ziak zo socialne znevyhodneného prostredia

Hodnotenie a klasifikacia ziaka zo SZP ma hlavne motivacny charakter stimulujuci
jeho dalSie vzdelavanie s prihliadnutim na celkové rodinné, sociokulturne a
spoloCenské zazemie.

Ziak s nadanim

Pravidla hodnotenia a klasifikacie Ziakov s nadanim sa v zasade zhoduju
s pravidlami hodnotenia a klasifikacie intaktnych Ziakov, ktoré su stanovené MSVVaS
SR zavaznym predpisom. Pri celkovom hodnoteni intelektovo nadaného Ziaka
zohladnujeme stupen zvladnutia uciva predpisaného u¢ebnymi osnovami a uspechy
Ziaka v dopliujucom ucive. Pri hodnoteni Ziakov berieme do uvahy aj stupen
uplatiovania skumania, objavovania a badania. Akceptujeme odliSnost Ziakov s
nadanim nielen v spravani ale aj v spésobe ziskavania, interpretacie a uplatiovania
vedomosti. Individualny pristup dodrziavame aj pri hodnoteni a klasifikacii ziakov s
nadanim.
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Maturitna skuska Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Ziaci so ZZ moézu maju podla druhu postihnutia a stupfia obmedzenia prace
s testovymi Ulohami prediZzeny &as na vykonanie EC, PFIC a UFIC MS. Koordinator
zohladni prediZzenie asu v &asovom harmonograme administracie testu, pricom
dbsledne dba o dodrzanie prestavky. Pre Ziakov so ZZ sa pripravi samostatna
uebfu a administratora na realizaciu EC MS z vyugovacieho a z cudzich jazykov.
Administrator testov EC MS z cudzich jazykov ma k dispozicii stopky alebo hodinky
na presné meranie priznaného &asového prediZenia Ziakom so ZZ podfa druhu ich
postihnutia a stupfia obmedzenia. Predizenie &asu nesmie prekrogit maximalne
povolené prediZenie &asu uvedené v tabulke.

Struény prehlad uprav podmienok vykonania MS pre ziakov so ZZ podla druhu

postihnutia a stupnia obmedzenia

druh zdravotného

skupina podla stupna funkéného obmedzenia

- . l. skupina Il. skupina lll. skupina
hod
znevyhodnenia Fahky stupen stredny stupen tazky stupen
e Upravy ako v Il.
e predizeny ¢as skupine

sluchové
postihnutie

e predizeny ¢as
najviac o0 50 %

najviac o 75 %
e Uprava testu

e prediZeny ¢as o
100 %

e timoCnik
posunkovej reci

zrakové postihnutie

e predizeny &as
najviac o 75 %

e predizeny &as o
100 %
e Uprava testu

e Upravy ako v Il.
skupine

e prediZeny &as o
100 %

e asistent

telesné postihnutie

e predizeny &as
najviac o 75 %

e predizeny &as o
100 %
e Uprava testu

e Upravy ako v Il.
skupine

e prediZeny &as o
100 %

e asistent

chori a zdravotne
oslabeni

e predizeny &as
najviac o 50 %

e predizeny &as
najviac o 75 %

e predizeny &as o
100 %
e asistent

vyvinové poruchy
ucenia

e predizeny ¢as
najviac o 25 %

e predizeny &as
najviac o 50 %
o Uprava testu

poruchy aktivity a
pozornosti

e predizeny &as
najviac 0 25 %

e predizeny ¢as
najviac o 50 %
e (prava testu

poruchy spravania

e predizeny &as
najviac o 25 %

e predizeny &as
najviac o 50 %

narusena
komunikaéna
schopnost

e predizeny éas
najviac o0 25 %

e predizeny éas
najviac o 50 %
o Uprava testu
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. skupina podla stupna funkéného obmedzenia
druh zdravotného I Skubi Il skuoi L skupi
znevyhodnenia L skupina - skupina . skupina_
Fahky stupen stredny stupen tazky stupen
e upravy ako v Il.
, eoredizeny éas e predizeny ¢as skupine
2,u’:|vz_mus alebo ﬁa'viac oy50 y najviac o 50 % e prediZeny &as o
alsie pervazivne J ° e Uprava testu 100 %
vyvinoveé poruchy e asistent
e Uprava podmienok a priebehu maturitnej skusky podfa
odporucania Specialneho pedagoga

3.10 Prevencia vSetkych prejavov a foriem intolerancie

Skola formuje mladého &loveka, ako nositela postojov, ktoré odmietaju vSetky
prejavy rasizmu, xenofébie, antisemitizmu, neznasanlivosti, intolerancie a prejavov
extrémizmu. Na zaklade Dodatku €. 1 k Statnym vzdelavacim programom pre
gymnazia, stredné odborné $koly a konzervatéria MSVVaS SR s platnostou od 1.
septembra 2016, budeme venovat’ zvySenu pozornost efektivnej a cielenej prevencii
prejavov rasizmu, xenofébie, antisemitizmu, extrémizmu a ostatnych foriem
intolerancie. Z tohto dévodu organizacne zabezpecime:

e exkurzie do koncentracnych taborov a pamatnych miest holokaustu,
navstevu miest a obci, ktoré boli postihnuté faSistickymi represaliami,
realizaciu projektov a sutazi aktivizujucich historické povedomie Ziakov,
spolupraca s UPN Bratislava a Zidovskou obcou v Leviciach,
besedy s pamatnikmi faSistického a komunistického prenasledovania a teroru.

Vo vyuCovacom procese budeme na vyucCovacich hodinach dejepisu, obcCianskej
nauky, etickej vychovy, nabozZenskej vychovy, slovenského jazyka a literatury
venovat' zvySenu pozornost efektivnej a cielenej prevencii tychto prejavov. Uplatnime
vhodné metddy, ktoré rozvijaju u Ziakov kognitivnu, afektivhu a psychomotoricku
uroven vzdelavania, so zamerom posilnit' u Ziakov poznatkovu bazu o emocionalny
rozmer, rozvijat kompetenciu komplexného pristupu pri utvarani jeho nazorov
a postojov a aktivizujuce, metddy, ktoré podporujuce u ziakov zaujem o ucenie,
intenzivne prezivanie, kritické myslenie a konanie, vyuzZivaju uz ziskané skusenosti a
vedomosti Ziaka a vyznamne podporuju a rozvijaju poznavacie a emocionalne
procesy Ziaka:

e metddu Oral history (Ustne podavana historia), ktora je vhodna na
vyhlfadavanie a zistovanie svedectiev holokaustu.

e model vyuCovania Kolbov cyklus skusenostného ucenia, ktory vychadza z
vlastnej, alebo zo sprostredkovanej skusenosti, akymi su osobna alebo
sprostredkovana skusenost, pozorovanie a reflexia, vytvorenie hypotézy,
abstrakcia a overenie hypotézy, aktivne experimentovanie a overenie
poznatku.

e ucenie zalozené na skusenosti/zazitku, poskytuje nové moznosti vzdelavania
a zdokonalovania sa.

e problémové metddy, akymi su analyza pripadovych Studii, heuristické metody,
metddy Ciernej skrinky, metddy konfrontacie, metéda paradoxov.
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e diskusné metody, s cielom naucit Ziaka otvorene komunikovat, vnimat
ostatnych, vediet ich pocCuvat, klast otazky, vecne argumentovat.

e situatné metody zaloZzené na prehladnej, rieSitefnej, primeranej a vhodnej
problémovej situacii ako aj modelové situacie vychadzajuce z realnych
udalosti, ktoré treba vyriesit, vyZzadujucich komplexny pristup a vedomosti z
réznych predmetov.

e inscenacné metddy alebo Hranie roli vychadzaju z priamej skusenosti, pri
ktorych Ziaci ziskavaju emotivny zazitok a skusenost a sami su aktérmi
predvadzanych situacii.

4. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia sa uplathuje v hodnoteni Ziakov,
pedagogickych zamestnancov a Skoly.

4.1 Systém hodnotenia a kontroly vysledkov prace ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v Skole je poskytnut Ziakovi a jeho
rodiCom spatnu vazbu o tom, ako ziak zvladol danu problematiku, v éom ma
nedostatky, kde ma rezervy, aké su jeho pokroky. Sufastou hodnotenia je tiez
povzbudenie do dalSej prace, navod, ako postupovat pri odstrafiovani nedostatkov.
Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov budeme vychadzat z metodickych
pokynov na hodnotenie a klasifikaciu ziakov strednych skél v Slovenskej republike.

VSeobecné zasady hodnotenia a klasifikacie vzdelavania

Prospech ziaka v jednotlivych vyu€ovacich predmetoch klasifikujeme stupfiami: 1 —
vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostato¢ny a 5 — nedostatocny. PouZivame
jednotnu hodnotiacu stupnicu.
Hodnotenie a klasifikacia preukazaného vykonu zZiaka v prislusnom predmete
nemo&ze byt zniZzena na zaklade spravania Ziaka.
Hodnotenie Ziakov sa vykonava slovnym hodnotenim alebo znamkou.
Slovné hodnotenie je spatna vazba ucitela Zziakovi o jeho aktualnom vykone
vzhlfadom na jeho osobné moznosti a porovnanie s predchadzajucimi vykonmi. Ucitel
oceni klady a vysvetli Ziakovi, v ¢om sa ma zlepsit.
Ziak ma pravo vediet, ¢o sa bude hodnotit a akym spdsobom, dozvediet sa vysledok
kazdého hodnotenia a na objektivne hodnotenie.
Pri hodnoteni a klasifikacii Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
désledne berieme do uvahy tieto potreby a postupujeme podla osobitnych predpisov.
Podklady na hodnotenie a klasifikaciu vychovno-vzdelavacich vysledkov Ziaka
ziskava ucitel najma tymito metédami, formami a prostriedkami:
e sledovanim stupna rozvoja individualnych osobnostnych predpokladov
a talentu,
e sustavnym sledovanim vykonov Ziaka a jeho pripravenosti na vyucovanie,
e vyuzivanim rdéznych foriem hodnotenia vedomosti Ziakov ( pisomné,
verbalne, prezentacia, referat, obhajoba projektu,...)
e réznymi druhmi skuSok a (pisomné, ustne, grafické, praktické, pohybové),
didaktickymi testami,
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analyzou vysledkov predpisanych pisomnych prac,

individualnym pristupom pri hodnoteni vysledkov Ziakov

sebareflexiou Ziaka a hodnotenim jeho vysledkov inymi Ziakmi,

analyzou vysledkov réznych cCinnosti Ziaka, vratane aplikovania osobnych
a socialnych kompetencii pri ¢innosti a jeho prosocialneho spravania,

e konzultaciami s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami, vychovnym
poradcom, Specialnym pedagdégom alebo odbornymi zamestnancami centra
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie,

e rozhovormi so ziakom a zakonnymi zastupcami ziaka.

UcCitel oznami Ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie. Po ustnom
vyskusani oznami ucitel vysledok hodnotenia ihned. Vysledky hodnotenia pisomnych
skusok a prac aj praktickych cinnosti oznami ziakovi a predlozi k nahliadnutiu
najneskor do 14 dni.

UcCitelia vedu evidenciu o priebeznej Kklasifikacii ziaka v klasifikaChom harku
a v internetovej zZiackej knizke.

Zasady hodnotenia jednotlivych vyucovacich predmetov upravuje klasifikacny
poriadok Skoly.

VSeobecné zasady hodnotenia a klasifikacie spravania

Klasifikaciu spravania ziaka navrhuje triedny ucitel po prerokovani s ucite/mi
a schvaluje riaditel Skoly po prerokovani v pedagogickej rade.

Pri hodnoteni a klasifikacii spravania Zziaka sa zohladfiuje plnenie ustanoveni
Skolského poriadku a dalSich vnatornych predpisov Skoly a dodrziavanie
stanovenych pravidiel spravania, ludskych prav aprav dietata, dodrziavanie
mravnych zasad spravania sa v Skole ana verejnosti poCas aktivit suvisiacich
so Studiom na strednej Skole. Pri klasifikacii spravania sa v jednotlivych pripadoch
prihliada na zdravotny stav Ziaka.

Spravanie ziaka sa klasifikuje podla uvedenych kritérii:

e Stupfiom 1 —velmi dobré sa ziak klasifikuje, ak dodrziava ustanovenia
Skolského poriadku a dalSich vnutornych predpisov Skoly a riadi sa nimi.
Dodrziava moralne zasady a pravidla spolunazivania v kolektive
a vo vztahu k ucitefom. Ojedinele sa mdze dopustit menej zavaznych
previneni.

e Stupriom 2 — uspokojivé sa ziak klasifikuje, ak jeho spravanie je v sulade
s ustanoveniami Skolského poriadku a ustanoveniami dalSich vnutornych
predpisov Skoly, moralnymi zasadami a pravidlami spolunazivania
vzhladom k spoluziakom a ugitelom. Ziak sa dopusti zavaznejsieho
priestupku alebo sa opakovane dopusta menej zavaznych priestupkov voci
ustanoveniu Skolského poriadku.

e Stupnom 3 — menej uspokojivé sa ziak klasifikuje, ak sa dopusti zavazného
priestupku vocCi Skolskému poriadku a voéi dalSim vnutornym predpisom
Skoly alebo sa aj po udeleni druhého stupria klasifikacie spravania dopusta
zavaznejSich  priestupkov  vo€i moralnym zasadam a pravidlam
spolunazivania, poruSuje fudské prava spoluziakov, pedagogickych
zamestnancov alebo dalSich osob.

e Stupfiom 4 — neuspokojivé sa ziak klasifikuje, ak jeho spravanie je
v rozpore s ustanoveniami Skolského poriadku a s ustanoveniami dalSich
vnutornych predpisov Skoly, s pravnymi a etickymi normami spolo¢nosti,
vyrazne porusuje ludské prava spoluziakov, pedagogickych zamestnancov

50



alebo dalSich oséb. Dopusti sa zavaznych previneni, ktorymi vazne
ohrozuje vychovu ostatnych Ziakov. Zamerne narusa cinnost Ziackeho
kolektivu.

Klasifikacia spravania zZiaka sa zaznamenava do katalégového listu Ziaka.

Opatrenia vo vychove

1.

10.

Za vzorné spravanie, vzorné plnenie povinnosti, mimoriadny prejav aktivity
a iniciativy, dlhodobu svedomitu pracu, vyrazne prosocialne spravanie, ktoré
pozitivne ovplyviuje socialnu klimu v triede av Skole a zasluzny alebo
statoCny €in, mozno Ziakovi udelit pochvalu alebo iné ocenenie.

. Pochvalu alebo iné ocenenie udeluje Ziakovi triedny ucitel alebo riaditel Skoly.

V osobitne odévodnenych pripadoch, najma ak ide o mimoriadne zasluzny
alebo statoCny €in, m6Ze Ziakovi udelit pochvalu alebo iné ocenenie zastupca
zriadovatela strednej Skoly, zastupca Statnej spravy v Skolstve alebo minister
Skolstva Slovenskej republiky.
Navrhy na udelenie pochvaly alebo iného ocenenia sa prerokuju
v pedagogickej rade. Pochvala alebo iné ocenenie sa udeluje spravidla na
zhromazdeni triedy alebo Skoly.
Na posilnenie discipliny, za menej zavazné, zavaznejSie alebo opakované
previnenia voCi Skolskému poriadku, zasadam spolunazivania, fudskym
pravam, mravnym normam spolo¢nosti alebo ak Ziak narusa ¢innost’ kolektivu,
mozno Ziakovi uloZit napomenutie alebo pokarhanie nasledovne:

a) napomenutie od triedneho ucitela,

b) pokarhanie od triedneho ucitela,

c) pokarhanie od riaditela.
Ziakovi mozno ulozit za zavazné alebo opakované previnenia voéi $kolskému
poriadku, zasadam spolunaZzivania, ludskym pravam alebo mravnym normam
spoloCnosti:

a) podmienecné vylucenie,

b) vylucenie.
Opatrenie vo vychove podla odseku 5 mozno ulozit' Ziakovi strednej Skoly len
vtedy, ak skoncil plnenie povinnej Skolskej dochadzky.
Ziakovi je mozné ulozZit opatrenia vo vychove podla odsekov 4 a5
po prerokovani v pedagogickej rade do dvoch mesiacov odo dna, ked sa o
previneni Ziaka dozvedel pedagogicky zamestnanec Skoly, najneskor vSak do
jedného roka odo dna, ked sa Ziak previnenia dopustil. Za jedno previnenie sa
uklada len jedno opatrenie vo vychove.
Pred uloZenim opatrenia vo vychove podla odsekov 4 a 5 treba previnenie
Ziaka objektivne presSetrit. Podla potreby, najma pri posudzovani zavazného
alebo opakovaného previnenia, sa na jeho prerokovanie za ucasti Ziaka prizve
zakonny zastupca Ziaka, pripadne i delegovany zastupca rady skoly.
Ulozenie opatrenia vo vychove podla odseku 4 a odseku 5 a) sa oznamuje
Ziakovi spravidla pred kolektivom triedy alebo Skoly.
V rozhodnuti o uloZeni opatrenia vo vychove podfa odseku 5 pism. a) urci
riaditel Skoly skuSobnu lehotu, a to najdlhSie na jeden rok. Ak sa podmienecCne
vylu€eny Ziak v skuSobnej lehote osvedcil, riaditel upusti od vylu€enia. Ak sa
Ziak v tejto lehote dopusti dalSieho zavazného previnenia, riaditel ulozi Ziakovi
opatrenie vo vychove podla odseku 5 pism. b).
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11.

12.

Na rozhodovanie riaditela Skoly podla odseku 4 pism. c) a podla odseku 5
pism. a) sa nevztahuje v8eobecne zavazny pravny predpis o0 spravnom
konani.

Opatrenie vo vychove sa zaznamenava do osobného spisu Ziaka. Opatrenie
vo vychove udelené, resp. uloZzené neplnoletému ziakovi oznamuje riaditel
zakonnému zastupcovi Ziaka pisomne.

Celkové hodnotenia

Celkoveé hodnotenie Ziaka na konci prvého a druhého polroku vyjadruje vysledky jeho
klasifikacie v povinnych vyu€ovacich predmetoch a klasifikaciu jeho spravania.

Komisionalne skusky

1.

Ziak strednej $koly sa klasifikuje podla vysledkov komisionalnej skusky, ak:

a) vykonava rozdielovu skusku,

b) je skuSany v nahradnom termine,

c) ma on alebo jeho zakonny zastupca pochybnosti o spravnosti klasifikacie
v jednotlivych predmetoch prvého adruhého polroka ado troch
pracovnych dni odo dnha ziskania vypisu klasifikacie prospechu
a spravania Ziaka za prvy polrok alebo do troch pracovnych dni od dna
vydania vysvedCenia poZiada riaditela Skoly o preskuSanie; ak prislusny
predmet vyuCuje riaditel, mdze Ziak alebo zakonny zastupca ziaka
o preskusanie poZiadat organ miestnej Statnej spravy v Skolstve,

d) sa preskusanie kona na podnet riaditela Skoly,

e) vykonava opravné skusky,

f)  vykonava skusky pri Studiu podla individualneho u¢ebného planu,

g) bol oslobodeny od povinnosti dochadzat’ do skoly,

h) kona prakticku skusku a skusku z hlavného odboru Studia na konci prvého
a druhého polroka na Skolach so vzdelavacim programom umeleckého
zamerania a konzervatoriach,

i) vykonava skusky pri Studiu jednotlivych vyu€ovacich predmetov,

j)  vykonava skusky pri plneni osobitného spésobu Skolskej dochadzky,

k) vykonava skusky pri individualnom vzdelavani,

[) Skolska inSpekcia zisti nedostatky pri klasifikacii a nariadi komisionalne
preskusanie.

Ak nie je mozné Ziaka vyskusat a klasifikovat v prvom polroku alebo v druhom

polroku v riadnom termine z predmetu, ktory sa vyucuje aj v druhom polroku

Ziak sa klasifikuje na zaklade vysledkov skusky v nahradnom termine.

Ziak, ktorého prospech najviac z dvoch povinnych vyugovacich predmetov,

ktoré sa vyucuju len v prvom polroku je nedostato¢ny alebo ktory ma na konci

druhého polroka prospech nedostatoCny najviac z dvoch povinnych
vyucovacich predmetov sa klasifikuje na zaklade vysledkov opravnej skusky.

Ziak, ktory sa vzdeldva podla medzinarodnych programov, po pisomnom

suhlase Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky je

hodnoteny podfa pravidiel hodnotenia tychto programov.

Ziak, ktory bez zavaznych dévodov nepride na komisionalnu skusku

a neospravedlni sa sam alebo prostrednictvom svojho zakonného zastupcu

najneskér v defi konania skusky okrem skusky podfa odseku 1 pism. ¢ sa
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klasifikuje z vyu€ovacieho predmetu, z ktorého mal vykonat komisionalnu
skusku stupnom prospechu nedostatocny.

6. Preskusat Ziaka podla odseku 1 pism. c) mozno len vtedy, ak v prisluSnom
klasifikatnom obdobi este nebol z tohto vyu€ovacieho predmetu hodnoteny na
zaklade komisionalnej skusky.

7. O povoleni vykonat komisionalnu skusku podfa odseku 1 pism. a)az k)
rozhodne riaditel Skoly. Pritomnost zakonného zastupcu ziaka na jeho
komisionalnom preskuSani povoluje riaditel Skoly.

8. Komisia pre komisionalne skusky je najmenej trojClenna. Komisia sa sklada z:
a) predsedu, ktorym je spravidla riaditel alebo nim povereny ucitel,

b) skusajuceho ucitela, ktorym je spravidla ucitel vyucujuci ziaka prislusny
vyucCovaci predmet,

c) prisediaceho, ktory spifia kvalifikaéné predpoklady pre prislusny alebo
pribuzny vyu€ovaci predmet.

9. Vysledok komisionalnej skusky, ktory vyhlasi predseda komisie verejne v den
konania skusky je pre klasifikaciu Ziaka konec¢ny.

10. Ziak, ktorému bolo povolené individualne vzdelavanie na zaklade odporuéania
vSeobecného lekara pre deti a dorast z dévodu zdravotného znevyhodnenia,
komisionalnu skusku nevykonava. Pedagogicky zamestnanec, ktory
zabezpecuje vzdelavanie Ziaka, Stvrtro¢ne predklada riaditefovi Skoly pisomnu
spravu o postupe a vysledkoch vychovno-vzdelavacej Cinnosti so Ziakom, na
zaklade ktorej po prerokovani v pedagogickej rade Skoly sa vykona
hodnotenie a klasifikacia prospechu zZiaka. Pisomna sprava o postupe a
vysledkoch vychovno-vzdelavacej Cinnosti Ziaka obsahuje:

a) udaje identifikujuce ziaka,
b) hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov Ziaka,
c) navrh hodnotenia a klasifikacie zZiaka.

Pedagoqgicka dokumentacia a doklady o vzdelani

Na konci prvého polroka Skolského roka Skola vyda na ziadost Ziaka alebo jeho
zakonného zastupcu Ziakovi natrvalo polro¢né vysvedcenie. Na konci Skolského roka
Skola vyda Ziakovi vysvedCenie, v ktorom sa uvadzaju vysledky hodnotenia za prvy
polrok a za druhy polrok skolského roka.

Vzory vysvedCeni v tlaenej a elektronickej podobe schvaluje ministerstvo.
Predtlaceny formular a elektronicky formular pristupny v programe eTladiva su
rovnocenné. VysvedCenie vytvorené v elektronickej forme je potrebné vytlacit na
Specialny papier so Statnym znakom, ochrannymi prvkami a sériovym cCislom.
Sériové Cislo je tvorené dvoma velkymi pismenami, hviezdicou a sedemmiestnym
gislom. Je umiestnené v pravom dolnom rohu. Specialny papier obsahuje vodoznak
v podobe Statneho znaku SR rozmerov 16x21 mm v pravidelnom rozmiestneni 54
mm na Sirku a 49 mm na vysku.

4.2 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Hlavné ulohy na Useku kontroly a efektivity

e ZvySovat ucCinnost vnutornej kontroly Skoly déslednou analyzou zisteni,
konkrétne formulovanymi zavermi a kontrolou odstranenia zistenych
nedostatkov.
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Zabezpecit kontrolnu a hospitatnu €innost podfa planu vnutroSkolske;j
kontroly, pravidelne kontrolovat kruzkovu Ccinnost, ostatné mimoskolské
aktivity a zapojenie Ziakov, sledovat uroven ich Ccinnosti z hladiska
vychovného pdsobenia na Ziaka.

Vyzadovat od vSetkych pracovnikov Skoly dochvilne a presné plnenie
povinnosti, vyplyvajucich z vnutorného poriadku Skoly, pracovného,
organizacného poriadku a ZP.

Zamerat kontrolnu ¢innost’ vo vychovno-vzdelavacom procese na rozvijanie
kfuCovych kompetencii Ziakov.

Posilnit autondmnost metodickych organov Skoly aich participaciu na
zefektivneni prace Skoly, pracu metodickych organov zamerat’ cielavedome
na skvalitnenie c¢innosti jednotlivych ucitefov, monitorovanie urovne
vzdelavacich vysledkov Ziakov a vykonavat doéslednu analyzu zistenych
vysledkov.

Vyuzivat kompetencie metodickych organov pri skvalitiovani vychovno-
vzdelavacieho procesu, pravidelne sledovat a vyhodnocovat vysledky ich
¢innosti.

Riadit pracu metodickych organov na S$kole tak, aby ich cinnost bola
koncepCna a ucinna, aby ich snazZenie bolo nasmerované na dosiahnutie
vyty€enych vychovno-vzdelavacich cielov, skvalitnit pracu predmetovych
komisii konkrétnymi postupmi, konkretizaciou uloh pre jednotlivych €lenov v
planoch prace predmetovych komisii.

Uplatiiovat' pri realizacii sebahodnotiaceho procesu Skoly v praxi vystupné
materialy narodného projektu ,Externé hodnotenie kvality Skoly podporujuce
sebahodnotiace procesy a rozvoj $koly* pripravené a prezentované SSI.
UskutoCnovat' pravidelné hodnotenie a autoevalvaciu jednotlivych oblasti
vychovnej a vzdelavacej ¢innosti $koly, v zmysle Gloh SkVP.

Zamerat' vnutornu kontrolu na systematické sledovanie kvality vychovy
a vzdelavania Ziakov so Specialnymi vychovnymi a vzdelavacimi potrebami.
Kontrolovat prijaté opatrenia zlepSovania stavu vychovy v Skole s osobitnym
dérazom na zamedzenie zaskolactva, vulgarnej a neprimeranej komunikacie
na socialnych sietach, ako aj prilisné zdérazfiovanie socialnych rozdielov
medzi spoluziakmi.

Zefektivnit systém vnutornej kontroly Skoly s dérazom na analyzu zisteni,
prijatych opatreni a kontrolu odstranenia zistenych nedostatkov.

Zamerat ciele kontrolnej €innosti na vyuzivanie dostupnych uc€ebnic, u¢ebnych
pomoécok a didaktickej techniky vo vychovno-vzdelavacom procese.

V zmysle platnej legislativy o pedagogickych zamestnancoch a odbornych

zamestnancoch vysledky, kvalitu a naroCnost pedagogickej €innosti alebo

vykonu odbornej c¢innosti, mieru osvojenia si a vyuzivania profesijnych

kompetencii pedagogickych zamestnancov alebo odbornych zamestnancov

hodnoti:

e uvadzajuci pedagogicky zamestnanec zacinajuceho pedagogického
zamestnanca priebezne a na konci adaptacného obdobia,

e priamy nadriadeny podriadeného jedenkrat ro¢ne, najneskér do konca
daného Skolského roka.

O hodnoteni sa vyhotovuje pisomny zaznam.

Hodnotenie podla odseku 1 je podkladom na:
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¢ rozhodnutie riaditela o ukon¢eni adaptaéného vzdelavania,
e vypracovanie planu kontinualneho vzdelavania,
e odmerovanie.
4. Zasady hodnotenia pedagogickych zamestnancov su rozpracované v smernici
o hodnoteni pedagogickych zamestnancoch.

Riaditel Skoly po prerokovani v pedagogickej rade predlozi pedagogickym a
odbornym zamestnancom Skoly jasny, transparentny a meratefny systém hodnotenia
ich prace. Systém kontroly je rozpracovany a aktualizovany v plane vnutroSkolskej
kontroly.

Zamestnanec ma pravo vediet v ¢om a ako bude hodnoteny jeho vykon. Jasné
pravidla hodnotenia a znalost metdd a postupov hodnotenia akceptované
zamestnancami podporuju rast ich vykonnosti.

Ciefom a zmyslom hodnotenia pedagogického zamestnanca je posudit kvalitu
a narocnost vykonu pedagogickej cCinnosti, mieru osvojenia si a vyuzivania
profesijnych kompetencii pedagogického zamestnanca. Vystupom je pisomny
zaznam o hodnoteni pedagogického zamestnanca na zaklade hodnotiaceho
rozhovoru medzi zamestnancom a jeho priamym nadriadenym.

Hodnotenie sluzi k oceneniu prace pedagogického zamestnanca, pozitivne hodnoti
jeho pracu, v pripade potreby podnecuje k zlepSeniu jeho prace v oblasti, kde ma
eSte rezervy a poskytuje mu rady a pomoc. Cielom hodnotenia je motivovat
zamestnanca k lepSim vykonom.

Kritéria hodnotenia

Vychadzaju z pracovnej €innosti a popisu prace zamestnanca.
Zamestnanci su s kritériami oboznameni.

Kritéria su objektivne a sledovatelné.

Kritéria su meratelné.

Objektivne udaje o vysledku prace su k dispozicii.

Metddy a formy hodnotenia pedagogického zamestnanca

Hospitacie:

hospitacie riaditela alebo zastupcu riaditela na vyu€ovacej hodine,
hospitacie veduceho predmetovej komisie u ¢lenov predmetovej komisie,
vzajomné hospitacie medzi ¢lenmi predmetovych komisii,

otvorena hodina pre PK, pre pedagogov skoly, pedagdgov kraja.

Hospitaciami sa hodnoti:

e Uroven motivacie ziakov k uceniu,

e Uroven rozvijania klu¢ovych kompetencii Ziakov,

e uroven rozvijania personalnych a socialnych zru€nosti Ziakov
(samostatnost, zodpovednost, sebahodnotenie, sebaucta, spolupraca,
komunikacia, empatia),

e individualny pristup k zZiakom a reSpektovanie ich schopnosti, moznosti,
nadania a zdravotného stavu,

e rozvijanie silnych stranok Ziakovej osobnosti,

e metddy, formy prace, didaktické pomdcky a u€ebné pomébcky vyuzivané
na dosiahnutie stanovenych cielov.
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Analyza kvality vedenia pedagogickej dokumentacie:

Kvalita vypracovania uc¢ebnych osnov a u¢ebnych planov.
Uroveri vedenia triednej knihy.

Uroveri vedenia triedneho vykazu.

Uroveri vedenia katalégového listu Ziaka.

Uroven protokolu o komisionalnych skuskach.

Uroven protokolu o zavereénej alebo maturitnej skiske.

Hodnoti sa spravnost vedenia dokumentacie a v€asnost jej vyhotovenia v pripadoch,
ked je vypracovanie materialov viazané k urcitej lehote; podiel pedagogického
zamestnanca na vypracovani planu prace Skoly, pracovného poriadku Skoly,
Skolského poriadku, Skolskych vzdelavacich programov, vyhotovenie zapisnic z
pracovnych porad, pedagogickych rad, predmetovych komisii; vypracovanie analyzy
prace v PK, pripadne sa hodnoti podiel na vypracovani inych materialov a analyz.

Analyza dodrziavania prisluSnych pravnych noriem, predpisov a metodickych
usmerneni:

e Dodrziavanie Pracovného poriadku Skoly a ostatnych poriadkov Skoly.

e Dodrziavanie rezortnych predpisov (zakony, nariadenia viady, vyhlasky,
smernice, metodické usmernenia) suvisiacich s bezprostrednym vykonom
prace pedagogického zamestnanca.

Pri ich poruSovani sa vedu pisomné zaznamy a upozornenia na nedostatky.

Analyza pedagogickej tvorivosti zamestnanca:

kvalita vychovno-vzdelavacej €innosti,

miera osvojenia si a vyuzivania profesijnych kompetencii,

inovacia vyucovania, aktivizujuce formy a metddy prace,

vysledky prospechu v jednotlivych predmetoch,

vysledky v predmetovych olympiadach, sutaziach a podujatiach,

vysledky maturitnej skusky,

uspesnost prijatia na vysokoskolske Studium,

praca koordinatorov jednotlivych oblasti,

ucast na metodickych podujatiach,

vedenie pedagogickej dokumentacie,

tvorba ucebnic a u€ebnych textov,

tvorba u¢ebnych pomécok,

tvorba a zapajanie sa do realizacie rozvojovych a inych projektov Skoly a

ich prinos pre $kolu,

tvorba a zapajanie sa do medzinarodnych projektov a ich prinos pre skolu,

e vykonavanie Specializovanych &innosti (triedny ucitel, vychovny poradca,
kariérovy poradca, wuvadzajuci pedagogicky zamestnanec, veduci
predmetovej komisie, koordinator prevencie a ostatnych oblasti vychovy
a vzdelavania skoly, koordinovanie odbornych €innosti v ramci Skoly).

e tvorivost v zapajani sa do mimoskolskej Cinnosti (sutaze, kruzky, Skolsky

Casopis a dalSie),
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e schopnost pozitivhe prezentovat Skolu v médiach a na verejnosti,
e plnenie pracovnych povinnosti,

e plnenie uloh nad ramec pracovnych povinnosti,

e angazovanost vo svojom odbore

e vyuzivanie pracovného Casu,

e dodrziavanie pracovnej discipliny,

e hodnotenie ucitefa Ziakmi a rodi¢mi.

Priame pozorovanie pedagogického zamestnanca v €innostiach so Ziakmi mimo
vyuCovania zamerané na sledovanie:
e urovne budovania partnerského vztahu ucitel - Ziak a uroven vytvarania
pozitivnych interpersonalnych vztahov medzi Ziakmi,
e urovne budovania si prirodzenej autority ucitela,
e urovne reSpektovania prirodzenych potrieb Ziakov,
e miery rozvoja nadania a talentu ziakov.

Rozhovor s pedagogickym zamestnancom, rozhovor s jeho ziakmi za udelom
ziskania spatnej vazby.

Rozhovory s rodiémi ziakov.

Analyzy réznych ankiet a dotaznikov, sociometrickych prieskumov, testov,
vypracovanych pre potreby Skoly.

Hodnotenie vystupov, materialov a akcii, ktorymi sa Skola prezentuje na verejnosti.

Analyza osobného a kariérneho rozvoja zamestnanca (posudenie jeho odakavani,
cielov, ktoré si stanovil v ramci osobnostného a profesijného rozvoja, jeho schopnost
sebahodnotenia a korekcie).

Porovnavanie prace pedagoga s predchadzajucim obdobim za uéelom zistenia miery
osobnostného a profesijného rozvoja.

Hodnotiaci rozhovor.

Vysledky pedagogickej €innosti zamestnanca sa posudzuju na zaklade minimalne
dvoch vykonanych hospitacii v hodnotenom obdobi, kontroly urovne vedenia
pedagogickej dokumentacie s vykonanim kratkeho pisomného zaznamu o kontrole a
dalSich vykonanych analyz a ukazovatelov vysledkov prace ucitefa.

V pripade, ak pedagogicky zamestnanec nedodrzuje pracovny poriadok alebo
rezortné predpisy, ktorymi je povinny sa riadit' a nadriadeny uvedie v jeho hodnoteni,
Ze ich nedodrzuje, je potrebné prilozit k hodnoteniu pisomny zaznam o poruSovani
predpisov pedagogickym zamestnancom a pisomny zaznam o prerokovani
uvedenych poruseni so zamestnancom.

Na celkové hodnotenie zamestnanca sa uplatriuje patstupnova sSkala hodnotenia
pedagogickych zamestnancov v zavislosti od plnenia zakladnej stratégie a cielov
Skoly, moderného vyuCovania orientovaného na ziaka. Ciefom je vyhodnotit
vysledky, kvalitu a prinos pedagogickej cinnosti ucitefa, mieru osvojenia si
a vyuzivania profesijnych kompetencii, ¢o by malo viest k sebareflexii
a efektivnejSiemu pracovnému vykonu.
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1. Mimoriadne dobré vysledky

2. Velmi dobré vysledky

3. Standardné vysledky

4. Ciasto&ne vyhovuijuce vysledky
5. Nevyhovujuce vysledky

Tam, kde sa javia velké rozdiely medzi sebahodnotenim pedagogického
zamestnanca a hodnotenim nadriadenym zamestnancom v neprospech
hodnoteného zamestnanca, je potrebné eSte pred zavereCcnym hodnotenim
prediskutovat tuto situaciu so zamestnancom a zistit' pri€iny rozdielov. Po vzajomnej
diskusii a predlozeni konkrétnych faktov z jednej €i druhej strany k diskutovanym
kritériam, je mozné stanoviska oboch zainteresovanych stran korigovat.

So zamestnancom, ktory dosahuje CiastoCne vyhovujuce vysledky sa uskutoéni
pohovor s vedenim Skoly, zanalyzuju sa pri€iny jeho slabého vykonu, riaditel' Skoly
ho vyzve na odstranenie nedostatkov, pisomne ho upozorni na moznost’ rozviazania
pracovného pomeru a ulozi mu opatrenia na odstranenie nedostatkov. V pripade, ze
do stanoveného terminu sa vykony zamestnanca nezlepsia, a nedostatky neodstrani,
riaditel Skoly s nim rozviaze pracovny pomer v zmysle § 63 ods. 1 pism. d) bod 4
Zakonnika prace.

Hodnotiaci rozhovor

Ciefom hodnotiaceho rozhovoru je ocenenie prace zamestnanca za hodnotené
obdobie, jeho motivacia k pozitivhej zmene postojov tam, kde to veduci zamestnanec
oCakava, nacrtnutie novych cielov a o€akavani.

K hodnoteniu sa vyjadruje hodnoteny zamestnanec, ktory vyjadri svoj pohfad na
uroven plnenia pracovnych uloh a predloZzi dalSie vizie svojho profesijného i
osobnostného rozvoja. Aké su jeho silné stranky, ktoré by sa dali vyuzit pre prospech
celku. V ¢om by mu mohol jeho nadriadeny poméct. Hodnoteny zamestnanec ma
moznost' pri rozhovore zistit, ako posudzuje jeho priamy nadriadeny jeho pracovny
vykon a jeho spravanie k nemu, k Ziakom, k rodiCom, ako prezentuje Skolu na
verejnosti. Ma moznost porovnat sebahodnotenie s hodnotenim nadriadeného a
zistit, v ¢om sa ich pohlady liSia a v ¢om sa zhoduju, mdze skorigovat nazor
priameho nadriadeného na svoju pracu, ma moznost’ zistit aké su perspektivy jeho
odborného a profesijného rastu.
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Skolsky vzdelavaci program bol vypracovany v zmysle zakona &. 245/2008 Z. z.
o vychove avzdelavani (Skolsky zakon) aozmene a doplneni niektorych
zakonov, v stlade so $tatnym vzdelavacim programom schvalenym MS SR a jeho
sucCastou pod CcCislom 205-7846/10840:1-10BO0 dna 20.03.2015 s platnostou od
01.09.2015

Skolsky vzdelavaci program bol prerokovany a schvaleny pedagogickou radou
a radou Skoly.

V Zeliezovciach diia 30.08.2017 Mgr. Milan Bukoven
riaditel Skoly
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